
 

 

 

 

УКРАЇНА 

КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД 

ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ (ЯСЛА-САДОК) №1 «ВЕСЕЛКА» 

ЛІТИНСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 
 

НАКАЗ 

від 29.05.2023 року                                                                       № 41/а 

 

Про узагальнення результатів самооцінювання  

за напрямком «Освітнє середовище» закладу дошкільної освіти  

у 2022/2023 навчальному році 

       Відповідно до наказу МОН України від 30.11.2020 №01-11/71 « Про 

затвердження методичних рекомендацій з питань формування внутрішньої 

системи забезпечення якості освіти у закладах дошкільної освіти, Положення про 

внутрішню систему забезпечення якості освіти ЗДО №1 «Веселка» Літинської 

селищної ради , схваленого на засіданні педагогічної ради ( протокол №3 від 

27.01.2022), згідно річного плану закладу протягом 2022/2023 навчального року 

було проведено самоаналіз освітнього середовища закладу дошкільної освіти 

ЗДО № 1 «Веселка» .   

    Відповідно до наказу №63/а від 25.11.2022 «Про проведення самооціннювання 

за напрямом «Освітнє середовище» В ЗДО №1 «Веселка», була створена робоча 

і моніторингова групи, мета яких полягала в самооцінюванні у встановленні 

відповідності між діяльністю закладу освіти та його результатами, а також у 

визначенні проблемних питань і шляхів удосконалення якості освітньої 

діяльності. Робочу групу очолювала вихователь-методист Мала О.К.  

До складу групи входили :  

- Марущак Л.А. – практичний психолог ЗДО; 

- Носов Т.В. – музичний керівник ЗДО; 

- Мальченко М.В. – вихователь, Голова ПК; 

- Ткачук Н.В. – завгосп ЗДО; 

- Майданська В.П. –вихователь ЗДО; 

- Котовська С.В. –вихователь ЗДО; 

- Бичок А. – голова батьківського комітету ЗДО; 

    Процес самооцінювання складався з 3 етапів:  

1. Підготовчий (поглиблене ознайомлення з критеріями, індикаторами 

оцінювання освітньої діяльності). 



2. Діяльнісний (вивчення документації, спостереження за дотриманням 

створених належних, безпечних та доступних умов). 

3. Узагальнення результатів (опрацювання даних анкетування). 

        Протягом 2022-2023 навчального року самооцінювання проводилось за 

цими трьома напрямками впродовж навчального року.  

     Таке комплексне оцінювання надало можливість одночасно охопити всі 

напрями діяльності, але потребувало багато часу та ресурсів.  

    При організації процесу самооцінювання чітко та прозоро, було дотримано 

певної послідовності дій:  

1. Видано наказ про проведення самооцінювання.  

2. Затверджено склад робочої групи.  

3. Проведено оцінювання (зафіксовані результати та напрацьовані 

рекомендації).  

4. Видано наказ про підсумки самооцінювання.  

    Для вивчення освітньої системи було визначено джерела отримання 

інформації по кожному критерію.  

Були обрані такі інструменти:  

1. Опитування працівників (анкетування, усне опитування тощо).  

2. Опитування батьків (анкетування, усне опитування тощо). 

3. Моніторинг педагогічної діяльності та освітнього середовища (санітарно-

гігієнічні умови, безпека спортивних й ігрових майданчиків, створення 

мотиваційного середовища тощо).  

4. Моніторинг дотримання правил охорони праці, безпеки життєдіяльності та 

надзвичайних ситуацій. 

5. Організація харчування 

 

НАКАЗУЮ:  

1. Визнати роботу із розбудови внутрішньої системи забезпечення якості освіти за 

напрямом «Освітнє середовище» у 2022-2023 навчальному році на середньому 

рівні. 

2. Вихователю-методисту Малій О.К. :  

2.1. Організувати, відповідно до вимог чинного законодавства, проведення 

навчань/інструктажів з охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної 

безпеки, правил поведінки в умовах надзвичайних ситуацій, з метою 

забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці.   
2.2.  Провести з педагогічними працівниками інформування щодо 

безпечного користування мережею Інтернет;  

2.3. сприяти вдосконаленню та організації внутрішнього простору дитини в 

групових осередках;  

3. Адміністрації закладу дошкільної освіти протягом 2023-2024 навчального року: 



3.1. Забезпечити освітлення території закладу освіти у вечірній та нічний 

час. 
3.2. Проводити роботу щодо впровадження принципів системи НАССР. 
3.3. Провести ремонтні роботи в групових осередках. 
3.4. Провести заміну застарілих меблів в методичному кабінеті 
3.5. Покращити навчально-методичну базу для вихователів. 
3.6. Провести оновлення спортивного інвентарю. 
3.7. Забезпечити у повному обсязі заклад  миючими та дезинфікуючими 

засобами, паперовими рушничками та туалетним папером. 
4. Завідуючому господарством Ткачук Н.В. спланувати на 2023-2024 н.р. 

проведення робіт щодо облаштування приміщень закладу  та території закладу  з 

метою створення безпечних та комфортних умов перебування вихованців в 

закладі протягом навчального року. 

5. Практичному психологу Марущак Л.А спільно з педагогічними працівниками 

забезпечити проведення заходів для вихованців закладу, щодо безпечного та 

комфортного освітнього середовища та запобігання будь-яким проявам булінгу в 

закладі, протягом 2023-2024 навчального року. 

6.  Вихователям груп :  

6.1. Постійний контроль за станом психологічного здоров`я дитини та умов її 

перебування в сім`ї;  

6.2.  Постійно дотримуватись вимог щодо охорони праці, пожежної безпеки та 

у разі надзвичайних ситуаціях;  

6.3.  Сприяти формуванню культури здорового харчування у здобувачів освіти;  

6.4.  Застосовувати різноманітні форми, методи та прийоми у роботі з дітьми з 

особливими освітніми потребами;  

6.5.  Формувати у дітей навички здорового способу життя та екологічно 

доцільної поведінки у здобувачів освіти;  

6.6.  Формувати у здобувачів дошкільної освіти ключові компетентності та 

наскрізні уміння;     

6.7.  Оновлювати та вдосконалювати  змістове,  технологічне та 

предметно-ігрове  наповнення осередків діяльності за інтересами дітей;  

6.8. Урізноманітнювати тематики осередків за інтересами, враховуючи 

потреби та інтереси дітей;  

6.9. Адаптувати наявне обладнання для дітей з ООП .  

7. Медичній сестрі старшій Слободян О.С. :  

7.1.  Сприяти формуванню культури здорового харчування у здобувачів 

дошкільної освіти;  

7.2.  Проводити навчання серед працівників харчоблоку згідно програм-

передумов.  



7.3.  Вести контроль за якість продуктів харчування. 

8. Контроль за виконанням даного наказу покласти на вихователя-методиста 

Малу О.К. 

  

Директор                                       Тетяна ЛІСОВА 

 

З наказом ознайомлені:  

Мала О.К. 

Ткачук Н.В. 

Слободян О.С. 


