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1 
 Повна назва дошкільного навчального 
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Комунальний заклад дошкільної освіти (ясла-
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Вінницької області 

2 Ідентифікаційний код  26245331 

3 
Адреса закладу 

22300 смт. Літин , вул. Красна ,2 Літинського району 

Вінницької області 

4 E-mail  Litynsadochok1@ukr.net 

5 Прізвище, ім’я, по батькові директора 

закладу 
 Лісова Тетяна Василівна 
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8 Дата реєстрації (перереєстрації) останньої 
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Освітня програма для дітей від 2 до 7 років 

«Дитина» 
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Характеристика мережі: 

 група з 10,5 годинним перебуванням дітей;  

Молодша група 

Середня група  

Старша А (інклюзивна) 

Старша Б (інклюзивна) 

13 Режим роботи закладу з 07.30 до 18.00 

14 Кількість вихованців  110 

15 Всього працівників  34 

16 Пелагогічний персонал 14 

17 Обслуговуючий персонал 20 
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Функціонування дошкільної освіти у 2023-2024 навчальному році регламентуються 

нормативно - правовими актами, зокрема: 
1. Конституція України 

2. Закон України «Про освіту» 

2. Закон України «Про охорону дитинства» 

2. Положення про дошкільний навчальний заклад, затверджене    постановою Кабінету Міністрів 

України від 12.03.2003 р. № 305.  

3. Законом України «Про дошкільну освіту».     

4. Наказом Міністерства освіти і науки України від 28.10.2008 № 985 «Про затвердження Інструкції з 

організації охорони життя і здоров`я дітей у дошкільних навчальних закладах». 

5. Інструктивно – методичним листом «Про режим роботи дошкільних навчальних закладів» (від 

24.01.2007 р. № 1/9 – 36). 

6. Інструктивно – методичним листом «Про систему роботи  з дітьми, які не відвідують дошкільні 

навчальні заклади» (від 04.10.2007 р. № 1/9 – 583). 

7.  Інструктивно – методичним листом «Про здійснення соціально - педагогічного патронату» (від 

17.12.2008 р. № 1/9 – 811). 

8. Інструктивно – методичним листом «Про організацію короткотривалого перебування дітей у 

дошкільному навчальному закладі» (від 17.08.2005 № 1/9-431). 

9. Інструктивно – методичним листом «Про організацію обліку дітей дошкільного віку» (від 

07.05.2007 № 1/9-263). 

10. Базовий компонент дошкільної освіти в Україні (2021) 

11.  Освітня програма для дітей від 2 до 7 років «Дитина» (нова редакція) рекомендована МОН 

України  (лист МОН України № 1/11-4960 від 23.07.2020 р). 

12. Наказом Міністерства освіти і науки України від 24.04 2003 р. № 257 «Про затвердження 

примірного  статуту дошкільного навчального закладу». 

13. Постанова Кабінету Міністрів України від 24.03.2021 р. №305 «Про затвердження норм та 

Порядку організації харчування в закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку» 

(зі змінами) з дотриманням норм харчування, вимог санітарного законодавства, законодавства про 

безпечність та окремих показників якості харчових продуктів. 

14. Примірною інструкцією з діловодства у дошкільних навчальних закладах (затвердженою    

наказом  Міністерства освіти і науки. Молоді та спорту України від 01.10.2012 р. № 1059.  

 15. Методичні рекомендації про окремі питання діяльності закладів дошкільної освіти у 2023/2024 

навчальному році (лист МОН України від 21.08.2023 р. №1/12490-23). 

16. Лист МОН України від 15.06.2022 №1/6435-22 «Щодо забезпечення освіти осіб з особливими 

освітніми потребами». 

17. Лист МОН України від 21.08.2023 р. № 1/12492-22 « Щодо діяльності психологічної служби в 

системі освіти 2023-2024 навчальний рік» 
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                                 Аналіз роботи закладу дошкільної освіти 

за 2022-2023 навчальний рік 

  Заклад дошкільної освіти «Веселка», юридична адреса: 22300 Вінницька область, 

Літинський район, смт. Літин, вул. Красна  , 2  . Побудований у 1989 році, розрахований на 123 

місця.  

ЗДО працює за 10 ,5 годинним режимом роботи .    

   Організація діяльності навчального  закладу спрямована була  на створення 

сприятливих умов для  особистісного становлення  і творчої реалізації  кожною 

дитиною,   формування   її життєвої компетентності, розвитку в неї ціннісного 

ставлення до світу згідно Базового компонента дошкільної освіти. Оновлення 

принципів, змісту та освітніх технологій в процесі модернізації системи дошкільної 

освіти і здійснення системних перетворень  можливими стали тільки   завдяки умов 

партнерства педагогічних працівників, батьків та громадськості.      

      Навчальний план закладу складається з інваріативної та варіативної частини, 

враховує вимоги Базового компонента дошкільної освіти в Україні, оновленої 

програми для дітей від 2 до 7 років «Дитина».  

 Форми організації роботи – колективна, індивідуальна. 

▪ Типи занять –  групові, індивідуально-групові, індивідуальні, інтегровані.  

       Навантаження дітей у формі занять починається  з 3-го  року життя.  

  Основним напрямком роботи дошкільного закладу є національно - патріотичний. 

        

  У 2022-2023 навчальному році за результатами опитування батьки виявляли 

бажання на введення додаткових освітніх послуг: 

- Англійська мова 

        За минулий рік у закладі створено банк даних про п’ятирічних дітей. Дітей, не 

охоплених дошкільною освітою  6 дітей. Педагогічний колектив проводив 

систематичну роз’яснювальну роботу серед батьків дошкільників. З батьками 

проводяться консультації на батьківських зборах, згідно плану роботи (дистанційно), 

вони запрошуються на дні відкритих дверей ; надається методична література на 

допомогу вихованню дітей. 

 

1.1. Якісний склад педагогічних працівників 

У 2022 – 2023 навчальному році штатний розклад ЗДО був укомплектований за 

освітою педагогічних працівників таким чином: 

 директор – Лісова Тетяна Василівна, освіта – вища педагогічна; 

вихователь –методист,  освіта – вища педагогічна; 

практичний психолог, керівник гуртка,  освіта –  вища педагогічна; 

інструктор з фізичного виховання, освіта – вища педагогічна; 

музичний керівник, освіта – середня спеціальна; 

вихователі – 8, освіта – середня спеціальна; 

асистент вихователя – 2, освіта вища педагогічна . 

 

 Укомплектованість педагогічними кадрами ЗДО в 2022-2023 навчальному році  

склала 100  %.  

 

      Стимулюванню цілеспрямованого безперервного підвищення рівня професійної 

компетентності педагогічних працівників, росту їх професійної майстерності, розвитку 
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творчої ініціативи. Підвищення престижу й авторитету забезпечення ефективності 

навчально-виховного процесу сприяє атестація, яка проводиться відповідно до статті 

54 Закону України «Про освіту», «Про дошкільну освіту» та Типового положення про 

атестацію педагогічних працівників. Усі документи до організації і проведенню 

атестації ведуться і оформляються згідно з установленими термінами. В дошкільному 

закладі складений перспективний план атестації та курсової перепідготовки на 5 років. 

     Хід атестації педагогічних кадрів у навчальному закладі перебував на постійному 

контролі. Адміністрацією закладу не тільки надавалась методична допомога в 

організації атестації безпосередньо вихователям, а й забезпечувався контроль за її 

проведенням: своєчасно і організовано проведені засідання атестаційної комісії. 

    На сьогодні, підвищення кваліфікації педагогічних працівників не обмежується 

лише курсами підвищення кваліфікації. Педагоги мають можливість самостійно 

долучитися до короткострокового підвищення кваліфікації шляхом участі у тренінгах, 

семінарах,семінарах-практикумах, вебінарах за різними професійними темами і 

проблемами. Так курси підвищення кваліфікації пройшли вихователі: Слободянюк 

Р.І., Побережник Л.П., Василініч Н.В., вихователь-методист Мала О.К., музичний 

керівник Носова Т.В., практичний психолог Марущак Л.А. Практичний психолог 

постійно приймає участь в онлайн - вебінарах з психосоціальної підтримки учасників 

освітнього процесу, перша психологічна допомога під час та після війни. 

 

1.2 Аналіз методичної  роботи. 

 

         Методична  робота в закладі дошкільної освіти була спрямована на забезпечення 

передумов для фахового зростання, створення в ЗДО професійного інформаційного та 

освітньо-методичного середовища,  вивчення та розвиток педагогічної компетентності 

кожного вихователя; пошук ефективних засобів удосконалення педагогічної 

майстерності; формування та розвиток творчої індивідуальності педагога; 

популяризація сучасних освітніх технологій; опрацювання елементів освітніх 

технологій , адаптованих до умов ЗДО. 

 

 

№ 

  

Вид діяльності 

Планова 

кільк. 

педагогів 

Фактична 

кільк. 

педагогів 

 

% 

1. Курси підвищення кваліфікації 6  6 100  

 

2. Атестація 2  2 100  

 

3. Самоосвіта 14 14 100 

 

4. Участь у роботі творчої групи  7 7   100 

 

5. Участь у підготовці та проведенні 

методичних заходів 

 14  14  100 

 

 

       

 Практика підтверджує, що  методична робота має бути спрямована  не лише на 

усунення недоліків, а  й на вивчення, узагальнення та можливе впровадження  кращого 
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педагогічного досвіду, що може існувати  лише за умови диференційованого підходу 

до роботи з педагогічними кадрами. Виходячи з цілей методичної роботи і вимог до 

особистості та діяльності педагога  здійснювали  роботу за такими напрямами: 

- удосконалення форм і методів роботи щодо охорони життя, зміцнення і 

збереження  фізичного та психічного здоров’я кожної дитини; 

- реалізація компетентнісного підходу  у роботі з батьками  з питань формування 

життєво компетентної особистості дошкільника. 

Роботу, що проводилась з педагогічними працівниками закладу дошкільної 

освіти, намагалися організувати так, щоб вона спонукала їх діяти, шукати, пізнавати, 

творити, відкривати. Протягом року приділялась увага підвищенню  науково-

методичного потенціалу з проблем виховання  та навчання  дітей дошкільного віку.   

      З метою реалізації головних завдань адміністрацією закладу дошкільної освіти був 

переглянутий, на основі діагностики самооцінки педагогів та оцінки адміністрації, 

рівень професійної майстерності педагогів і сплановані різні форми методичної роботи 

з кадрами, які забезпечили необхідний рівень знань, умінь та навичок у досягненні 

мети.  

З метою підвищення теоретичного рівня та фахової підготовки колективу були 

придбані нормативно-правову літературу, парціальну програму з національно-

патріотичного виховання «Україна – моя батьківщина»,  наочні матеріали (лепбуки), 

які шляхом самоосвіти опрацьовували протягом навчального року педагоги.  

Також зібрані матеріали в методичному кабінеті, систематизовані за розділами 

програми, розташовані для зручного використання. Окремими розділами виділено 

нормативні, інструктивно-методичні матеріали Міністерства освіти і науки, обласного 

департаменту освіти.  

Для реалізації одної з основних функцій роботи методичного кабінету – 

забезпечення комплексного творчого процесу  створено картотеки: дитячої художньої 

літератури, періодичних видань. 

У методичному кабінеті зібрано матеріали з досвіду роботи вихователів. Це тези, 

реферати, підготовлені вихователями для виступів на педрадах, зразки планування, 

проведення тематичних тижнів, матеріали діагностичного обстеження відповідності 

знань дітей програмовим вимогам для здійснення індивідуально та диференційованого 

підходу до кожного вихованця, конспекти занять, сценарії свят, кращі дитячі роботи. 

Науково-методичне зростання  педагогічної майстерності вихователів 

забезпечили такі форми  методичної роботи: система навчання елементам самоаналізу,  

самокорекції,  практикуми,  практичні заняття,  моделювання ігор та занять, створення 

та розв’язання  проблемних ситуацій. Цікавою формою роботи з педкадрами є  

виставки-конкурси, y яких беруть участь педагогічні працівники, діти, батьки. 

Найважливішою формою підвищення педагогічної майстерності, креативності 

педагогів була педагогічна рада. Проведені педагогічні ради відзначалися 

актуальністю. Науковістю та доцільністю тематики. Тематика рад відповідала 

ключовим завданням на навчальний рік. 

       Згідно річного плану було проведено чотири педагогічних ради  за темою: 

- «Завдання педагогічного колективу щодо підвищення якості навчально-виховного 

процесу у 2022- 2023 навчальному році»; 

- «Українські традиції як засіб формування в дітей відчуття приналежності до 

своєї країни»; 

- «Екологічне виховання дітей в сучасному дошкільному закладі»;  
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-« Про підсумки роботи в ЗДО в 2022-2023 навчальному році та підготовку до 

літньо оздоровчого періоду». 

   В листопаді проведено семінар-практикум для педагогічних працівників: 

«Використання нетрадиційних технік зображувальної діяльності у формуванні творчих 

здібностей дітей дошкільного віку» 

  Були проведені консультації для вихователів: 

- «Вчимося діяти у конфліктах з батьками» 

- «Як вибирати книжки для дошкільників» 

- «Педагогічна і виховна цінність казки для дітей» 

- «Розкриваємо творчий потенціал для дошкільника» 

- «Перші кроки до мистецтва, або як організувати художню 

діяльність дітей» 

- «Спільна робота вихователя та сім ї із соціальної адаптації дітей 

раннього віку»  

- «Роль педагога в дитячій грі» 

- «Квест – технологія:гра, пошук, дослідження» 

- «Шляхи активізації рухової діяльності дітей влітку» 

- З вихователями інклюзивних груп були проведені такі 

консультації: 

- «Створення сприятливого психолого-педагогічного середовища 

для інклюзивної освіти дітей з ООП» 

-  « Рекомендації вихователю у групі якого навчається дитина з 

ООП» 

- « Досвід роботи з дітьми з ООП» 

- «Навчаємо дитину не засмучуватися через її помилки» 

      

    Творча група працювала над темою: «Безпека життєдіяльності дітей в ЗДО. Дії у 

надзвичайних ситуаціях під час воєнного стану» 

 

    Проведення  цих заходів допомогло колективу на належному рівні вирішити головні 

завдання річного плану роботи. 

    Ефективною формою методичної роботи стало проведення колективних переглядів 

занять. В ході відкритого перегляду. Педагоги продемонстрували свою фахову 

майстерність, творчість уміння цікаво й невимушено залучати дітей до пізнавальної та 

практичної діяльності за темою, підтримувати дитячу зацікавленість упродовж усього 

заняття. У кожного вихователя спостерігався свій особистий стиль підготовки та 

проведення освітньої роботи з дітьми. 

   Упродовж кількох років заклад працює над проблемою національно-патріотичного 

виховання. Виховання юних громадян нашої країни в дошкільному закладі 

здійснюється на засадах надбань та цінностей минулих поколінь, культури та традицій 

українського народу. 

 

       Велике значення педагоги ЗДО надають використанню інноваційних технологій у 

навчанні дітей. Над цією проблемою заклад дошкільної освіти працює не перший рік.  

ЗДО впроваджує такі інноваційні технології:  

- Формування громадянської свідомості на основі творчого впровадження 

педагогічних ідей В.О.Сухомлинського 
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- Мовленнєвий розвиток дошкільнят за авторською методикою Н.Гавриш 

- Розвиток творчих здібностей дошкільнят на заняттях з малювання за методикою 

Л.Шульги;  

- Розвиток творчих здібностей дошкільнят засобами ТРВЗ. 

         Музичний керівник Носова Т.В. впроваджує використання елементів 

педагогічної концепції К.Орфа. 

Інструктор з фізичного виховання Мала О.К. працює за методикою фізичного 

виховання С.Вільчковського. 

        Керівник гуртка з англійської мови працює за методикою Т.Шкваріної. 

Проведені різнопланові форми методичної роботи в закладі сприяли підвищенню 

результативності освітньої роботи з дітьми дошкільного віку. Результативність 

освітньої роботи вивчалась та аналізувалась вихователем – методистом Малою О.К. 

була здійснена тематична перевірка «Патріотичне виховання у контексті розвитку 

духовного потенціалу особистості дитини дошкільного віку»(старша група). Протягом 

навчального року адміністрацією ЗДО для поліпшення освітнього процесу проводився 

оперативно-наглядовий та попереджувальний контроль . 

     Відповідно до Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти 

протягом року проводився самоаналіз за напрямком «Освітнє середовище закладу 

освіти». 

     В усіх вікових групах організована навчально-пізнавальна діяльність відповідно до 

програмових завдань. Педагоги через різні види занять, заохочували дошкільнят до 

критичного мислення. Творчості, винахідливості, оцінювали конкретні досягнення 

дітей. 

    Діти всіх груп брали участь у виставках: «Національно-патріотичне виховання», 

«Новорічні вироби», «Великодні барви». 

    Педагогічний колектив дошкільного закладу продовжує роботу над створенням 

методичного простору. Методична робота, а саме консультації, семінари, колективні 

перегляди, круглі столи сприяли розвитку творчості, ініціативи та були спрямовані на 

підвищення якості освітнього процесу. 

       Із  недоліків є недостатній рівень володіння  деякими педагогами 

інноваційними технологіями , а  також  недостатній рівень особистої участі педагогів у 

проведенні певних заходів. 

       Вихователь-методист багато уваги приділяє стану соціально – психологічного 

мікроклімату в колективі, всіляко сприяє його покращенню. Мікроклімат   у колективі 

можна визначити добрим. Педагоги почуваються комфортно, відносини з 

керівництвом та колегами стабільні, доброзичливі.   

    Велика увага приділялась розвитку, оновленню та збагаченню  предметно-

розвиваючого середовища. В групах були оновлені, поповнені новими іграшками та 

посібниками ігрові зони, куточки з  сенсорних та розвиваючих ігор, куточки 

самостійної художньої діяльності. У групах створені умови для творчого розвитку 

дітей,    виготовлені власноруч  нетрадиційні музичні інструменти. Належна увага була 

приділена упорядкуванню та створенню безпечних умов ігрових майданчиків. Ігрові 

майданчики обладнані  пісочницею, лавочками для відпочинку, бесідками, гойдалками 

та гірками.   
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Аналіз оцінювання методичної роботи 

Методичні заходи, які були проведені упродовж навчального року, показали, що 

всі вони носили науково-методичний і пізнавальний характер, сприяли підвищенню 

професійної компетентності педагогів, покращанню якості володіння різноманітними 

методами роботи. 

 

Основними проблемами методичної роботи з кадрами  є: 

- низький рівень особистої участі педагогів  у проведенні  певних заходів; 

- недостатня професійна компетентність  педагогів з інформаційно-

технічної     обізнаності; 

- недостатня матеріальна база груп та методичного кабінету;    

        

 Аналіз оцінювання виконання річних завдань 2022-2023 навчального року показав, що 

пріоритетними завданнями для вдосконалення роботи методичної служби на 

наступний період розвитку є: 

- впровадження соціально значущих освітніх послуг, авторських 

педагогічних технологій ; 

- створення умов для досягнення стійкої мотивації педагогів на зростання 

професійної майстерності; 

- розвиток творчого потенціалу, професійної компетентності, здатності до 

самостійної побудови своєї кар'єри, вивільнення прихованих резервів 

професійного зростання через різні форми професійної освіти і 

самоосвіти; 

- підвищення компетентності вихователів з інформаційно-технічної 

обізнаності; 

- спланувати заходи, що забезпечать активну участь у підготовці та 

проведенні методичних заходів. 

 

Організація та результативність освітнього процесу 

 

     З метою реалізації Закону України «Про дошкільну освіту», Базового компоненту 

дошкільної освіти в Україні упродовж 2022/ 2023 навчального року в дошкільному 

навчальному закладі виховний та освітній процес організовувався таким чином, щоб 

забезпечити рівний доступ до якісної освіти кожній дитині дошкільного віку. 

    

      Зміст освітнього процесу в закладі визначався Базовим компонентом дошкільної 

освіти, Освітньою програмою для дітей від 2 до 7 років «Дитина», парціальними 

програмами з англійської мови за методикою Т.Шкваріної та з національно-

патріотичного виховання «Україна – моя батьківщина». 

 

       У всіх вікових групах предметно-ігрове середовище організовано так , щоб кожна 

дитина мала можливість займатись улюбленою справою. Розміщення матеріалу згідно 

з осередками дозволяє дітям об’єднуватися в підгрупи за інтересами. Дошкільнята 

мають можливість реалізувати свої знання про оточуючий світ у різноманітних іграх, 

самостійно обираючи те, що їм для цього потрібне. Групи поповнилися ігровими 

матеріалами, дидактичними іграми, атрибутами. 
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     Діагностування рівня знань дітей у 2022-2023 навчальному році проводилося 

відповідно до Базового компонента дошкільної освіти, освітньої програми «Дитина» в 

кінці навчального року. 

     Узагальнені результати обстеження освітнього процесу проаналізовано згідно 

контрольних занять, умінь та навичок дітей. 

     Узагальнені результати рівня розвитку компетентностей відповідно до освітніх 

ліній Базового компонента (3-4 рік життя) на кінець навчального року. 

 

Група Кількість 

дітей 

Високий % Достатній 

% 

Середній % Низький % 

 ІІ молодша 

 

24 0 2 (8,3 %) 8 (33,3 %) 14 (58,3 %) 

Освітні 

лінії 

Особистість 

дитини 

Дитина 

в 

соціумі 

Дитина у 

природному 

довкіллі 

Дитина у 

світі 

культури 

Гра 

дитини 

Дитина у 

сенсорно-

пізнавальному 

просторі 

Мовлення 

дитини 

Термін 

оцінювання 

кінець 

навч.року 

33,3 % 41,6% 41,6% 33,3 % 54% 33,3% 75% 

 

 

      Проаналізувавши рівень компетентності дітей молодшого віку можна зробити 

висновок , що  низький рівень сформованості компетентності більшої кількості дітей 

пояснюється тим, що група молодшого віку поповнювалася новими дітьми  (3-й рік 

життя) на протязі року, які не відвідували дошкільні навчальні заклади. 

    Слід більш доцільно використовувати компоненти розвивального предметно-

ігрового середовища в групі, що дасть змогу забезпечити можливість розвитку у грі 

пізнавальних, соціальних, естетичних потреб дітей. Слабким залишається розвиток 

дрібної моторики рук тому показники з образотворчої діяльності на середньому рівні. 

   Необхідно особливу увагу звернути на розвиток мовленнєвої компетентності , 

розвивати її більш активно. Працювати над фізичною, здоров'язбережувальною  

компетентністю, працювати над формуванням навичок організованої суспільної 

поведінки, оскільки провідним видом діяльності є гра вихователям необхідно 

удосконалювати методи керівництва ігровою діяльністю, поновлювати предметно-

ігрове середовище. 

 

         Узагальнені результати рівня розвитку компетентностей дітей середнього 

дошкільного віку відповідно до освітніх ліній Базового компонента дошкільної освіти 

( 5-й рік життя ) на кінець навчального року. 

 

Група Кількість дітей Високий % Достатній 

% 

Середній % Низький % 

 

Середня А 

            25 5 (20%) 16 (64%) 3 (12%) 1 (4%) 

 

Середня Б 

          17 5 (30%) 8 (47%) 3 (17,6%) 1 (5,8%) 
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Освітні 

лінії 

Особистість 

дитини 

Дитина 

в 

соціумі 

Дитина у 

природному 

довкіллі 

Дитина у 

світі 

культури 

Гра 

дитини 

Дитина у 

сенсорно-

пізнавальному 

просторі 

Мовлення 

дитини 

Сер. А 96% 64% 72% 72% 100% 88% 84% 

Сер. Б 59% 53% 71% 71% 94% 59% 70 % 

        

 

       Робота вихователів з даних розділів проводиться на достатньому рівні, але 

потребує подальшого вдосконалення робота з мовленнєвого спілкування дітей. 

Мовленнєву компетентність дітей слід розвивати більш активно, працювати над 

формуванням навичок організованої суспільної діалогічної мови, частіше спонукати 

дітей до діалогу. 

      Більше уваги звертати на розвиток математичної компетентності під час 

прогулянок, умінню орієнтуватися у просторі та часі. 

       Серед найнижчих показників – рівень розвитку компетенції щодо освіти ліній 

«Дитина в соціумі», тому педагогам слід спрямувати зусилля на формування в дітей 

здатності до прояву особистісних якостей, соціальних почуттів, любові до 

Батьківщини, готовність до участі в соціальних подіях. 

      Особливу увагу приділяти зміцненню фізичного, психічного та соціального 

здоров'я дітей, активно залучати до фізкультурно-оздоровчих видів діяльності. 

 

Узагальнені результати рівня розвитку компетентностей дітей старшого дошкільного 

віку відповідно до освітніх ліній Базового компонента дошкільної освіти (6-й рік 

життя) на кінець навчального року. 

 

Група Кількість дітей Високий % Достатній 

% 

Середній % Низький % 

 

Старша 

25 8 (32 %) 14 (56%) 3 (12%) - 

Освітні 

лінії 

 

Особистість 

дитини 

Дитина 

в 

соціумі 

Дитина у 

природному 

довкіллі 

Дитина у 

світі 

культури 

Гра 

дитини 

Дитина у 

сенсорно-

пізнавальному 

просторі 

Мовлення 

дитини 

  92 % 80% 84% 72% 92% 80% 84% 

 

Проаналізувавши рівень засвоєння програмових завдань дітьми старшого дошкільного 

віку, слід урізноманітнити напрями і методи формування компетентності старших 

дошкільників, стежити за розвитком та тренуванням дрібної моторики рук, уваги. 

Активізувати технології мовленнєвого розвитку та процесів мислення. Спонукати 

дітей до підвищення рівня компетенцій, працювати над збагаченням знань, вмінь, 

навичок дітей. 

У подальшій роботі приділяти особливу увагу щодо створення розвивального 

простору та його вплив на розвиток дітей. 

 

  Педагогам в 2023-2024 навчальному році слід і надалі створювати сприятливі 

умови для формування показників розвитку компетентності особистості, а саме: 
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фізичної, соціально-моральної, емоційно-ціннісної, пізнавальної, мовленнєвої, 

художньо-естетичної, творчої активності в усіх сферах життєдіяльності. 

     При плануванні та проведенні навально-виховної роботи з дітьми основним 

напрямком роботи повинен бути особистісно - орієнтований та диференційний підхід 

до дітей який виявлятиметься в умінні вихователя: 

- створювати сприятливу психологічну атмосферу в групі, більше уваги 

приділяти психологічним аспектам підготовки дітей до школи; 

- встановлювати емоційне спілкування з дорослими, однолітками; 

- розвивати вміння відтворювати знання в життєво-практичних ситуаціях; 

- формувати схильність до творчості, винахідництва; 

- формувати самостійність, впевненість, спостережливість; 

- розвиток зв’язного , комунікативного мовлення дошкільників; 

 

У 2023-2024 н.р. продовжувати роботу щодо формування здорового способу 

життя, збереження і зміцнення здоров'я дітей: 

- надавати психологічну допомогу дітям з проблемами в емоційно-

вольовому розвитку; 

- сприяти розкриттю творчих здібностей кожної дитини, виявляти 

обдарованих дітей; 

- використовувати у своїй роботі ІКТ та розробити заняття, дидактичні ігри, 

цікавий матеріал для використання у своїй роботі; 

        Створена методична база в кожній віковій групі щодо оснащення педагогічного 

процесу та розвивального середовища: оформлені куточки з національно-

патріотичного виховання, з народознавства, підібрана дитяча література, наочні 

матеріали, іграшки, але їх потрібно постійно оновлювати . У всіх групах є в наявності 

телевізори та Інтернет, які допомагають вихователям проводити цікаві та змістовні 

заняття. Згідно з планом роботи проводилися тематичні заняття, свята, розваги.  

 

Безпека життєдіяльності учасників навчально-виховного процесу 

 

     Відповідно до Закону України «Про охорону праці», «Положення про організацію 

роботи з охорони праці в закладах освіти» адміністрація працює над впровадженням 

державної політики з галузі охорони праці. Весь освітній процес здійснюється 

відповідно до Інструкції з охорони життя і здоров'я дітей дошкільного віку. 

    Контроль з охорони праці та безпеки життєдіяльності вчасно реалізовувався 

адміністрацією. 

    У закладі наявна вся нормативна база з питань охорони праці та пожежної безпеки. 

Необхідна документація ведеться відповідно до вимог «Положення про навчання та 

інструктаж з охорони праці», все обладнання справне, знаходиться в задовільному 

стані. 

     У ЗДО у всіх вікових групах створені і забезпечені умови для збереження здоров'я і 

безпечного перебування дітей: 

- дотримується техніка безпеки всіма працівниками; 

- закріплені меблі; 

- посуд в групах відповідає вимогам; 

- миючі засоби зберігаються у недоступних для дітей місцях; 

- їжа з харчоблоку переноситься до груп у закритому кришками посуді; 
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- всі працівники усвідомлюють важливість проблеми, знають як діяти у 

випадку пожежі, дотримуються інструкції з охорони праці; 

- кожне півріччя у закладі проводиться навчальна евакуація (пожежа та 

надзвичайні ситуації; 

       Відповідно до плану роботи постійно проводилась робота щодо попередження 

дитячого травматизму. Випадків дитячого травматизму під час освітнього процесу 

протягом року не зафіксовано. З метою запобігання травматизму проводилась 

різноманітна робота з охорони життєдіяльності дітей. Діти всіх  груп отримували 

елементарні навички та знання про норми поведінки у надзвичайних ситуаціях. 

Вихователі всіх вікових груп у своїй роботі багато уваги приділяли вивченню правил 

електробезпеки, пожежної безпеки, безпеки на дорозі, поведінки з незнайомими 

людьми, ознайомленню з небезпечними ситуаціями природного характеру. В цій 

роботі надавали перевагу методу моделювання, аналізу певних ситуацій, бесідам. 

   Систематична і послідовна робота з БЖД сприяла якісному проведенню Тижня 

безпеки в ЗДО, під час якого мали місце цікаві і дієві форми роботи з дітьми. 

Вихователі всіх груп мали змогу проаналізувати знання та навички дітей. 

   Творча група працювала над темою з безпеки життєдіяльності дитини. По даній темі 

були закуплені леп буки, проте необхідно більше уваги приділяти розробці та 

виготовленню дидактичних ігор, атрибутів для сюжетно-рольових ігор з безпеки 

життєдіяльності та використанню нетрадиційних форм з даного питання. 

 

Фізкультурно-оздоровча робота 

Дошкільний заклад велику увагу приділяв зміцненню фізичного здоров'я дітей. 

     Дітей оточують кваліфіковані педагоги, практичний психолог, медичний працівник, 

які здійснюють постійний моніторинг стану здоров'я дітей, захворюваності, організації 

раціонального харчування, здійснюють контроль за виконанням оздоровчих заходів , 

підтримують інтерес дитини до власного здоров'я . 

    Але в ЗДО немає спортивного залу, недостатньо спортивного інвентаря. На протязі 

року були придбані м’ячі, скакалки, мішечки з піском для метання , виготовлені маски 

для рухливих ігор, прапорці. 

    Аналізуючи результати фізкультурно-оздоровчої роботи можна зробити висновок, 

що систематична робота з охорони життя та здоров'я дітей,формування основ 

здорового способу життя, шляхом збагачення спектру оздоровчих заходів та 

підвищення рухової активності дітей була ефективною. 

    Протягом року інструктор з фізкультури та педагоги вдало використовували методи, 

прийоми, способи організації дітей під час проведення фізкультурних занять, 

спортивних заходів. Використовувалися нетрадиційні, традиційні прийоми навчань за 

методикою Є.С.Вільчковського. 

    У закладі значна увага приділялася проведенню загартовуючи та оздоровчих 

заходів: щоденна ранкова гімнастика, заняття, спортивні розваги, гімнастика 

пробудження , фізкультхвилинки та фізкультурні паузи під час занять. 

    Удосконаленню системи фізичного виховання в закладі дошкільної освіти сприяє 

систематичний медико-педагогічний контроль за станом здоров'я, фізичним розвитком 

та руховою активністю вихованців старшою медичною сестрою. 

     З батьками була проведена просвітницька робота з підвищення санітарно-

гігієнічних знань, з питань протиепідемічних заходів, у зв’язку з поширенням COVID 

– 19, оформлено санітарні бюлетні для працівників та батьків з різних питань. 
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     Завдяки виконанню необхідних оздоровчих заходів в дошкільному закладі 

спостерігається покращення показників здоров'я дітей, особливо в старшому 

дошкільному віці, підвищився рівень фізичного розвитку дітей. 

 

Медичне обслуговування 

У ЗДО працює одна старша медична сестра Слободян О.С. 

    Медичний кабінет розташований на другому поверсі, забезпечений обладнанням та 

інвентарем але в недостатній кількості. 

    Дошкільний заклад у 2022/2023 році особливу увагу приділяв заходам з 

протиепідемічних питань у зв’язку з поширенням COVID – 19. 

    Медичне обслуговування дітей в ЗДО здійснює старша медична сестра. Медичний 

працівник, в міру своїх повноважень, контролює дотримання санітарно-гігієнічних 

вимог групових кімнат, приміщень, майданчиків. Приймає участь у здійсненні медико-

педагогічного контролю під час занять дітей фізичною культурою. Здійснює контроль 

за станом здоров'я, нервово-психічного та фізичного розвитку дітей. 

   Огляд дітей на педикульоз проводиться щоденно вихователями груп. Контроль 

здійснює медична сестра. 

   Систематично проводяться антропометричні вимірювання та оцінювання фізичного 

розвитку дітей. 

    Згідно з річним планом дошкільного закладу медсестра проводить серед працівників 

закладу  та батьків санітарно-просвітницьку роботу. Форми й тематика – різноманітні. 
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ІІ. Пріоритетні завдання на 2023-2024 навчальний рік 

  Науково – методична тема ЗДО:  

Створення освітнього середовища національно-патріотичного напрямку у заклпді 

дошкільної освіти 

Враховуючи досягнення і перспективи розвитку, педагогічний колектив визначає такі завдання 

на 2023-2024 навчальний рік: 

1. Організація та підтримка безпечного освітнього простору. 

2. Продовжити роботу з утвердження в свідомості дошкільників патріотичних 

цінностей, переконань і поваги до культурного та історичного минулого України. 

 

3. Формувати розмовне мовлення дітей шляхом використання сучасних технологій, 

розвивати зв’язне мовлення шляхом прозових та поетичних творів, акцентувати увагу 

на підвищенні рівня культури українського мовлення. 

 

4. Продовжити роботу по самоосвіті та самовихованню як умови успішної діяльності 

вихователя в сучасних умовах сьогодення. 

 

5. Продовжити взаємодію з дітьми з ООП. 

6. Продовжувати створювати середовище національно-патріотичного напрямку . 

 

7. Сприяти налагодженню форми партнерської взаємодії з родинами вихованців. 
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                              ІІІ. Методична робота з кадрами 
 

№ 

       Зміст   роботи  

терміни 

 

відповідає 
 

примітка 
 3.1  Педради 

 

I. 

Тема: «Завдання педагогічного колективу 

щодо підвищення якості навчально-

виховного процесу у 2023-2024 навчальному 

році».  

1. Про виконання рішень попередньої 

педагогічної ради. 

2. Пріорітетні завдання на 2023-2024 

навчальний рік. 

3. Затвердження розкладу занять, форм 

планування роботи, навантаження і графік 

роботи. 

4. Обговорення і схвалення плану роботи ЗДО 

на 2023-2024 навчальний рік. 

5. Про організацію та зміст освітньо-виховної 

діяльності дітей дошкільного віку відповідно 

до рекомендацій МОН України, серпневих 

конференцій. 

6. Ознайомлення з перспективним планом 

атестації і проходження курсової 

перепідготовки. 

7. Про моніторинг досягнень дітей 

дошкільного віку у 2023-2024 навчальному 

році. 

8.Підсумки оперативно-оглядового контролю 

щодо підготовки до нового навчального року. 

 

 

Серпень  

 

 

 Директор 

Вихователь-

методист 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ІІ. 
Тема: «Розвиток мовлення дітей як 

запорука успішного навчання в школі» 

1. Про виконання рішень попередньої 

педагогічної ради. 

2. Особливості формування мовленнєвої 

компетенції з дітьми молодшого дошкільного 

віку. 

3. Використання інноваційних технологій з 

розвитку мовлення. 

4. Розвиток зв’язного мовлення шляхом 

прозових та поетичних творів. 

5. Дидактична гра, як засіб мовленнєвого 

розвитку дошкільників (презентація). 

 

 

Листопад  

 

Директор 

Вихователь-

методист  

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

  

 

 

ІІІ 
Тема: «Сучасні аспекти партнерської 

взаємодії ЗДО і сім'ї » 

1 Про виконання рішень попередньої 

педагогічної ради. 

2. Про взаємодію закладу дошкільної освіти і 

сім'ї: шляхи оптимізації. 

3. Про довіру як основний чинник адаптації 

дітей до умов ЗДО. 

4. Про способи виходу з конфліктних ситуацій 

у роботі з родиною. 

5. Сучасні форми взаємодії з батьками . 

 

Лютий  

 

Директор 

Вихователь-

методист  
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ІV 

 

Тема: «Про результати освітньої роботи 

в 2023-2024 навчальному році та про 

підготовку до літньо-оздоровчого періоду» 

1.Про виконання рішень попередньої 

педагогічної ради. 

   2. Про виконання річного плану роботи. 

   3. Про підсумки атестації вихователів у    

2022-2023 навчальному році. 

      4. Обговорення і схвалення плану роботи 

ЗДО на літній оздоровчий період. 

 

Травень  

Директор 

Вихователь-

методист 

 

 

 

 

ІІІ.2. Підвищення теоретичного рівня та 

             фахової підготовки педагогічних працівників. 

 
 

№ Зміст   роботи    терміни відповідальний примітка 

1

1 

 

1

. 

З  метою   покращення теоретичного рівня 

та фахової підготовки педагогів 

забов’язати   відвідувати методичні 

об’єднання, семінари відділу освіти, 

культури, молоді та спорту Літинської 

селищної ради. 

впродовж 

року 

Вихователі 

Муз.керівник 

Інструктор з 

фіз.виховання 

 

 

2

. 

З метою самоосвіти опрацювати 

-методичні посібники , які будуть 

використовуватись впродовж  2023-

2024 н. р. 

впродовж 

року 

Вихователі 

Муз.керівник 

Інструктор з 

фіз.виховання 

 

 

3

. 

З метою надання методичної допомоги 

систематично здійснювати контроль за 

самоосвітою педагогів. 

Один раз в 

квартал 

Вихователь-

методист 
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ІІІ.3.Перспективний педагогічний досвід 

Інноваційні технології 

З метою реалізації творчої особистості дитини - 

дошкільника і її пізнавальної активності 

використовувати у роботі таку методики: 

Термін 

виконання  

Хто виконує  

Розвиток творчих здібностей дошкільнят на заняттях з 

малювання за методикою Л.Шульги. 

Впродовж   року Котовська С.В. 

Чернова Н.О. 

Мовленнєвий розвиток дошкільнят за авторською 

методикою Н.Гавриш. 

Впродовж року Мальченко М.В. 

Василініч Н.В. 

Продовжити упровадження в практику роботи програму 

«Формування громадянської свідомості на основі творчого 

впровадження»за спадщиною В.О.Сухомлинського. 

 

Впродовж року 

 

 

Борковська Л.В. 

Майданська В.П. 

 

Розвиток творчих здібностей дошкільнят засобами ТРВЗ. 

 

Впродовж року 

 

Побережник Л.П. 

Слободянюк Р.І. 

Використання елементів педагогічної концепції К.Орфа. 

 

Впродовж року 

 

Носова Т.В. 

 

Англійська мова для дітей дошкільного віку за методикою 

Т.Шкваріної 

Впродовж року 

 

Марущак Л.А. 

Педагогічні п’ятихвилинки. Кожний четвер Вихователь-методист 

 

 

ІІІ.4Семінар-практикум для педпрацівників  
 

№ Зміст роботи Термін  Відповідальний  Примітка  

1 «Розвиток мовленнєвої діяльності 

дошкільників в організації освітнього 

процесу» 

 

 

Листопад  

 

Директор  

 

Вихователь-

методист 
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ІІІ.5. Колективні перегляди занять. 
 

 

№ 

 

ТЕМА      ПЕРЕГЛЯДУ 

 

Терміни 

 

Відповідальний 

 

1. 

 

 

 

2. 

 

 

 

3. 

 

 

4. 

 

 

 

5. 

 

 

6. 

 

 

 

7 

 

Інтегроване заняття з розвитку мовлення за методикою 

Н.Гавриш. 

 

 

Інтегроване заняття за методикою Л.Шульги «Розвиток 

творчих здібностей дошкільнят на заняттях з 

малювання».  

 

Інтегроване заняття за концепцією «елементарного 

музикування К.Орфа.  

 

Розвиток творчих здібностей дошкільнят засобами ТРВЗ. 

Інтегроване заняття. 

 

 

Тематичне заняття з англійської мови за методикою 

Т.Шкваріної 

 

Заняття з фізичної культури за методикою 

Є.С.Вільчковського 

 

 

Інтегроване заняття з використанням творчої спадщини 

В.О.Сухомлинського. 

 

Жовтень 

 

 

 

   Листопад  

 

 

 

  Листопад 

 

 

     Січень 

 

 

 

    Лютий 

 

    

    Лютий 

 

 

 

Квітень 

  

 

 

Мальченко М.В. 

  Василініч Н.В. 

 

 

    Котовська С.В. 

Чернова Н.О. 

 

 

    Носова Т.В. 

 

 

Побережник Л.П. 

Слободянюк Р.І. 

 

 

  Марущак Л.А. 

 

    

   Мала О.К. 

 

 

 

Майданська В.П. 

Борковська Л.В. 

 

ІІІ.6. Удосконалення професійної творчості. 

Робота творчої групи. 

Тема:  «Безпека життєдіяльності дітей в ЗДО. Дії у надзвичайних ситуаціях під 

час воєнного стану». 
Термін роботи:  2 роки (2022-2023н.р., 2023-2024 н.р.) 

Склад групи:  

Мала О.К – вихователь – методист – керівник групи 

Котовська С.В.- вихователь-методист 

Побережник Л.П.-вихователь-методист 

Слободянюк Р.І.- вихователь-методист 

Носова Т.В.- вихователь-методист 

Борковська Л.В.-вихователь-методист 

Майданська В.П.-вихователь-методист 

 

№ Зміст роботи Термін 

виконання 

Відповідальний Примітка 

1 

 

 

 

 

2 

Організаційне засідання. Затвердження 

плану роботи творчої групи, окреслення 

пріоритетних напрямів роботи щодо 

зазначеної проблеми. 

 

Складання перспективно-календарного 

Вересень  

 

 

 

 

Вересень  

Вихователь-

методист 

 

 

 

Усі члени 
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3 

 

 

 

 

 

 

 

5 

плану роботи в усіх вікових групах з питань 

безпеки життєдіяльності дітей дошкільного 

віку. 

 

Виготовлення дидактичних ігор  з безпеки 

життєдіяльності дітей:   

 «Дитина серед людей» 

 «Дитина серед предметів» 

 «Вогонь-друг, вогонь ворог» 

 «Безпечні та небезпечні вулиці та дороги» 

 «Природа – мати, коли ти добре її знаєш» 

 

Аналіз ефективності проведення роботи за 

рік. Обговорення та затвердження плану 

роботи творчої групи на наступний рік. 

 

 

 

 

Протягом року 

 

 

 

 

 

 

 

Травень  

творчої групи 

 

 

 

Усі члени 

творчої групи 

 

 

 

 

 

 

Усі члени 

творчої групи 

 

ІІІ.7. Курсова перепідготовка, атестація педагогів 

 
№ Зміст роботи Термін 

виконання 

Відповідальний  Примітка  

1 

 

 

 

 

 

 

2 

Проходження курсів: 

Мала О.К. 

Чернова Н.О. 

Радчук О.М 

 

Атестація: 

Слободянюк Р.І. 

Побережник Л.П. 

Чернова Н.О. 

Носова Т.В. 

 

2023/2024 н.р. 

 

 

 

 

 

 

Березень  

2024 н.р. 

Директор  

Вихователь-

методист 

 

 

 

 

Директор  

Вихователь-

методист 

 

 

 

 

ІІІ.8.Впровадження в практику роботи  
 

№ Зміст роботи Термін 

виконання 

Відповідальний  Примітка  

1 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

Поповнити в усіх вікових групах ігрове 

розвивальне середовище. 

 

В усіх вікових групах поповнити осередки 

національно-патріотичного виховання. 

 

Систематично поповнювати інформаційними 

матеріалами батьків в вайбер-групах, 

батьківських куточках. 

 

Із метою розвитку здібностей, продовжити 

роботу гуртків: 

«Дзвіночки», «Умілі рученята», «Чарівний 

папір», «Пластилінова краса», 

«Чорнобривчик», «Англійська мова». 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

 

Протягом 

року 

 

 

 

 

Вихователі  

 

 

Вихователі  

 

 

Вихователі  

 

 

 

Вихователі 

Муз.керівник 
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5 

 

 

6 

 

 

 

 

7 

 

 

8 

 

 

9 

 

 

10 

 

 

 

11 

 

 

12 

 

 

 

 

13 

 

 

14 

Продовжувати впроваджувати в роботу новий 

державний стандарт дошкільної освіти. 

 

Із метою підвищення фахової майстерності 

педагогів та якості освітнього процесу, 

проводити взаємовідвідування занять між 

педагогами. 

 

Провести діагностику педагогів для 

забезпечення на заняттях і в повсякденному 

житті мікроклімату співробітництва. 

 

Надання допомоги у освітньому процесі  

вихователям. 

 

Проведення презентацій творчих знахідок 

педагогів. 

 

Продовжувати вести картотеку пошуково-

дослідницької роботи з дітьми дошкільного 

віку. 

 

Вести листки здоров’я по всіх вікових групах. 

 

 

Виготовити дидактичні посібники ігрового 

розвивального середовища для дітей з 

особливими освітніми потребами в 

інклюзивних групах. 

 

Проводити тематичні тижні згідно плану. 

 

 

Проводити практичні навчання з евакуації з 

приміщення при надзвичайному воєнному 

стані. 

 

Протягом 

року 

 

 

Згідно 

графіку 

 

 

Протягом 

року 

 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

 

Вересень  

 

 

Протягом 

року 

 

 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

Вихователі  

 

 

Вихователі  

 

 

 

 

Вихователь-

методист 

 

 

Вихователь-

методист 

 

Вихователі  

 

 

Вихователі  

 

 

 

Фіз.інструктор 

Вихователі  

 

Асистенти 

вихователів 

 

 

 

Вихователі  

 

 

Усі працівники 

ЗДО 
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                  ІІІ.9.Консультації для педагогічних працівників 
1. 

 

 

2. 

 

                    

3. 

 

 

4. 

 

 

5. 

 

 

 

6. 

 

 

 

7. 

 

 

8. 

 

 

9. 

Сучасний вихователь. 

 

 

Як виховати національні почуття у дітей дошкільного віку в 

родинному колі через український фольклор. 

 

Роль гри в житті та вихованні дитини. 

Професійне мовлення педагогів. 

 

Зимова прогулянка: що взяти до уваги. Цікаві ігри для 

зимової прогулянки. 

 

Психологічне та емоційне благополуччя дітей в 

дошкільному закладі. 

 

 

Педагоги та батьки – творчий тандем. 

Особливості роботи з дітьми з ООП. 

 

 

Безпека життєдіяльності дітей – важливий аспект 

навчально-виховного процесу в ЗДО. 

 

Сучасні прийоми розвитку зв’язного мовлення 

дошкільників. 

 

Основні новоутворення дошкільного дитинства – вміння 

грати в рольові, сюжетні ігри і ігри з правилами. 

вересень 

 

      

жовтень 

 

      

листопад 

 

       

грудень 

 

         

січень 

 

 

 

лютий 

 

 

       

березень 

   

 

 квітень 

 

       

травень 

Вихователь-

методист 

 

Вихователь-

методист 

 

Вихователь-

методист 

 

Вихователь-

методист 

 

Вихователь-

методист 

 

 

Вихователь-

методист 

 

 

Вихователь-

методист 

 

Вихователь-

методист 

 

Вихователь-

методист 
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ІV.    Вивчення стану життєдіяльності дітей 
 

 

№ 

 

 

      Тема 

Форма      

контролю 

Форма 

відбиття 

Узагальнення 

матеріалу 

Відповідальний 

Терміни 

 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

З метою надання допомоги , 

запобігання помилок , 

систематично здійснювати 

контроль     за ׃ 

 

- змістом та якістю 

перспективного,  

календарного планування . 

 

- підготовкою до нового 

навчального року(створення 

навчально-матеріальної 

бази)  

 

- готовність   педагогічних  

працівників   до робочого  

дня 

 

 

 

 

 

 

 

 

попереджу-

вальний 

 

 

 

оглядово-

оперативний 

 

 

оглядово-

оперативний 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

нарада                                        

при  

директорові 

 

 

наказ 

 

 

 

 

 

 

 

інформація   до   

відома 

 

 

наказ по ЗДО 

 

 

 

інформація   до   

відома 

 

 

 

 

 

 

 

 

директор 

систематично 

 

 

учасники 

освітнього      

процесу 

 

директор 

систематично 

 

 

 

2. 

 

З метою збереження  та 

зміцнення здоров’я    

кожного    вихованця 

систематично    здійснювати  

контроль за׃ 

 

-   створенням  умов              

для    виконання освітнього 

процесу; 

 

 

- дотриманням режиму дня з 

урахуванням вимог 

програми; 

 

- організацією та методикою 

проведення загартовуючих 

заходів  їх раціональним 

поєднанням; 

 

 

 

 

 

 

 

оглядово-

оперативн., 

вибірково 

 

 

оглядово-

оперативн. 

 

 

 

порівняльний 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

нарада                                        

при  

директорові  

 

 

до відома 

 

 

 

 

до виробничої 

наради 

 

 

 

 

 

 

 

 

інформація 

 

 

 

інформація 

 

 

 

 

інформація 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

директор  

 

 

систематично 

медична сестра 

 

директор 

медична сестра 
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- організацією та 

проведенням прогулянок ; 

 

- проведенням заходів щодо 

формування у  дітей знань 

про безпеку життєдіяльності 

під час воєнного стану; 

оглядово-

оперативн. 

 

оглядово-

оперативн. 

до відома  

 

 

до відома  

 

  

  

  

директор  

 

 

       директор  

 

 

 

3. 

 

З метою  надання 

методичної допомоги  

здійснювати аналіз роботи  

педагогів з впровадження в 

практику знань  отриманих 

на методичних об’єднаннях, 

семінарах. 

 

 

 

 

вибірково 

 

 

 

 

співбесіда 
 до відома 

 

 

 

щоквартально 

директор  

 

 

4 

 

Рівень педагогічної 

майстерності та стан 

освітнього процесу. 

 

 

 

оглядово-

оперативн. 

  

 

 

до відома 

 

 

 

 

 

інформація 

 

 

щоміс. 

 

директор  

 

 

5 

 

Рівень підготовки дітей до 

навчання в школі. 

 

комплексна 

травень 

2023 

 

 

до педради 

 

довідка наказ по  

ЗДО 

протокол 

 

директор 

квітень - 

травень 
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V. Організаційно – педагогічна робота 
V.1. Взаємодія   ЗДО  з  сім’єю 

  Загальні батьківські збори 
№    Зміст роботи Термін Відповідальний 

 

І. 

 

1. Завдання та зміст роботи ЗДО у 2023-2024 

навчальному році. 

 

2.Вибори  батьківського комітету. 

3. Харчування дітей.   

 

Вересень 

 

Вихователь 

 

 

 

Директор 

 

ІІ. 

 

1. Забезпечення єдиних стартових можливостей 

дітей дошкільного віку до  вступу в школу. 

 

2. Виховання патріотичної свідомості  у дітей 

дошкільного віку. 

 
3. Підсумки  діяльності батьківського комітету за 

півріччя. 

 

Січень 

 

Директор  

 

 

Голова 

батьківського 

комітету 

 

ІІІ 

 

      Звітні збори 

 

1. Звіт директора закладу дошкільної освіти №1 

«Веселка» про проведену роботу в 2023-2024 

навчальному році. 

2. Виступи запрошених. 

3. Підготовка до літнього оздоровлення. 

 

 

 

Травень 

 

 

 

Директор  

 

 

 

 

V.2. Групові батьківські збори. 

 
№ Зміст роботи  Термін 

виконання 

Відповідальний  Примітка  

1 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

1 

 

 

Молодша група 

Завдання, виховання та навчання дітей по 

програмі «Дитина» в 2023/2024 н.р. 

 

Вибори батьківського комітету. 

 

Культура взаємин батьків та дітей. Сімейні 

традиції. 

 

Середня група  

Завдання, виховання та навчання дітей 

дошкільного віку по програмі «Дитина» у 

2023/2024 н.р. 

Вересень  

 

 

 

 

 

Лютий  

 

 

 

Вересень  

 

 

Борковська Л.В. 

Майданська В.П. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Побережник 

Л.П. 
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2 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

1 

 

 

 

2 

 

Вибори батьківського комітету. 

 

Формування самооцінки дитини в 

дитячому садку та сім’ї. 

 

 

 

Старша група А 

Завдання, виховання та навчання дітей 

дошкільного віку по програмі «Дитина» у 

2023/2024 н.р. 

 

Вибори батьківського комітету. 

 

Підготовка дітей шестирічного віку до 

школи.  

 

Старша група Б  

Завдання, виховання та навчання дітей 

дошкільного віку по програмі «Дитина» у 

2023/2024 н.р. 

 

Готовність дитини до школи. 

 

 

 

 

Лютий  

 

 

 

 

 

Вересень  

 

 

 

 

Лютий  

 

 

 

  

Вересень 

 

 

 

Лютий  

Слободянюк Р.І. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Котовська С.В. 

Чернова Н.О. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Василініч Н.В. 

Мальченко М.В. 

 

 

V.3.Консультації для батьків 
 

 

№ Зміст роботи  Термін 

виконання 

Відповідальний  Примітка  

1 

 

 

2 

 

3 

 

 

4 

 

 

5 

 

 

 

6 

 

7 

 

 

8 

 

Як привчити дитину до ранкової зарядки. 

 

 

Читання без зітхання. 

 

Що важливо знати про дитину 3-х років. 

 

 

Як викликати цікавість до читання. 

 

 

Виховання без насильства. 

 

 

 

Дитина сама вдома. 

 

Роль сім'ї у формуванні мовленнєвої 

компетентності дитини. 

 

Виховання громадянина починається у 

сім'ї. 

Вересень  

 

 

Жовтень  

 

Листопад  

 

 

Грудень  

 

 

Січень  

 

 

 

Лютий  

 

Березень  

 

 

Квітень  

 

Інструктор з 

фіз.виховання 

 

Котовська С.В. 

 

Майданська 

В.П. 

 

Мальченко М.В. 

 

 

Практичний 

психолог 

Марущак Л.А. 

 

Слободянюк Р.І. 

 

Побережник 

Л.П. 

 

Василініч Н.В. 
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9 

 

10 

 

Виховання самостійності у дошкільнят. 

 

Залучати батьків до участі у конкурсах, 

ранках, святах та розвагах. 

 

 

 

Травень  

 

Протягом року 

 

Борковська Л.В. 

 

Вихователь-

методист 

вихователі 

 

 

 

 

 

 

V.4.  Співпраця зі школою. 

План спільної роботи ЗДО №1 та СЗОШ І-ІІІ ст. №1 на 2023/2024 н.р. 

 
Організаційно – педагогічна робота 

№ Зміст роботи Термін 

виконання 

Відповідальний  Примітка  

1 

 

 

 

2 

 

 

 

3 

 

 

4 

 

 

5 

 

 

 

Погодити та затвердити план роботи ЗДО 

№1 та СЗОШ І-ІІІ ст. №1 на 2023-2024 н.р. 

 

 

Взаємовідвідування занять та уроків 

вихователями і учителями початкової 

школи. 

 

Ознайомлення учителів з програмою дітей 

дошкільного віку «Дитина». 

 

Спільна виставка дитячої творчості «Я і 

моя Україна». 

 

Проаналізувати успішність дітей – 

випускників ЗДО в 2023 році школярів 

першого класу. 

Вересень  

 

 

 

Протягом року 

 

 

 

Вересень  

 

 

Жовтень  

 

 

Січень  

Вихователь-

методист 

 

 

Вихователі  

Вчителі 

 

 

Вихователь-

методист 

Вихователі 

Вихователі  

 

 

Вихователі 

старшої групи 

 

 

Методична робота 

1 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

Спільне засідання батьків, вчителів, 

вихователів старшої групи, пр. психолога 

за круглим столом з питань підготовки 

дітей до школи. 

 

Педагогічні зустрічі з питань: 

 Про роль ЗДО, батьків та школи в 

збереженні та зміцненні 

психічного, фізичного, духовного 

стану дітей; 

 Про розвиток зв’язного мовлення 

та навчання читанню; 

 Про підготовку руки до письма, 

розвиток дрібних м’язів; 

Лютий  

 

 

 

 

 

Протягом 

року 

 

 

 

 

 

 

Вихователь-

методист 

 

 

 

 

Вихователь-

методист, 

заступник 

директора 

школи 
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3 

 Про дотримання прав дитини у 

родинні. 

 

 

Підготовка медичних карт для 

своєчасного запису дітей до школи. 

 

 

 

 

Травень  

 

 

 

 

Ст. м/с 

 

Проведення спільних заходів 

1 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

Екскурсія до школи на свято Першого 

дзвоника. 

 

 

Екскурсія дітей старшої групи до школи 

«Нас чекає перший клас» 

 Приміщення школи; 

 Територія; 

 Спортивний зал, майданчик; 

 Столова; 

 Бібліотека; 

 Клас. 

 

Випускний бал «Прощавай  садок 

дитячий». 

Вересень 

 

 

 

Жовтень   

 

 

 

 

 

 

 

 

Травень  

Вихователь-

методист, 

вихователі 

 

Вихователь-

методист, 

вихователі 

 

 

 

 

 

 

Вихователі, муз. 

керівник 

 

 

Робота з батьками 

1 

 

 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

4 

 

 

 

5 

 

 

6 

 

 

 

7 

 

 

 

Проводити консультації за запитами 

батьків з питань: 

 «Про готовність дітей до шкільного 

навчання, її адаптація до школи» 

 

«Формування національно-патріотичних 

якостей у дошкільників в умовах   сім’ї»  

 

Проводити індивідуальні прийоми 

батьків  

 

Робота з батьками згідно плану 

практичного психолога 

 

Батьківські зустрічі з вчителями 

початкових класів, вихователями з 

питань «Готуємо дітей до школи». 

 

Проводити роботу з батьками з питань 

безпеки життєдіяльності дітей у 

надзвичайних ситуаціях у воєнний час. 

 

Організувати роботу консультативного 

пункту для батьків, діти яких не 

відвідують ЗДО. 

Систематично оновлювати матеріали в 

батьківському куточку з питань 

підготовки дітей до школи. 

 

Листопад 

2023 

 

 

Грудень 2023 

 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

Січень  

 

 

 

Протягом 

року 

 

 

 

Протягом 

року 

 

 

 

Вихователь-

методист, 

вихователі, 

вчителі 

 

Вихователь-

методист 

 

Практичний 

психолог 

 

Вихователі, 

вчителі 

 

Вихователь-

методист, 

вихователі, ст. 

м/с 

Директор, 

вихователь-

методист 

 

 

Вихователі 

старшої групи 
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                                                VІ. Робота методичного кабінету 

МЕТА: створення необхідного програмово-методичного забезпечення освітньо - виховного процесу, 

надання методичної допомоги педагогам закладу з питань   програми «Дитина», розповсюдження 

новинок наукової, педагогічної та методичної літератури. 

№ Тема Термін 
Відповідал

ьний 

Примітка 

 

Відмітка 

про 

виконання 

 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 З метою підвищення якості 

управління сучасним   

дошкільним начальним   

закладом продовжувати 

оснащення педагогічного 

процесу : 

 

- поповнити методичний 

кабінет науковою, 

методичною, 

енциклопедичною 

літературою, аудіо-, відео- 

матеріалами  за напрямками 

роботи з  

 

ПЕДАГОГАМИ: 

 нові форми здобуття 

дошкільної освіти; 

 реалізація вимог  програми 

«Дитина»; 

 управління    інноваційним 

дошкільним навчальним  

закладом; 

 педагогічна підтримка сім’ї  

у вихованні дошкільника; 

 педагогічна діагностика в 

дитячому закладі; 

 сучасні    форми   

організації індивідуальної   

роботи  з  дітьми; 

 методи і прийоми аналізу 

резу льтатів роботи 

дитячого садка і шляхи 

підвищення якості роботи 

закладу. 

  ДІТЬМИ: 

 педтехнології   раннього 

навчання дітей; 

 організація 

експериментальної 

дослідницької діяльності 

 

 

 

 

 

 

 

 

Упродовж 

року 

 

 

 

 

 

 

 

 

Упродовж 

року 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Упродовж 

року 

 

 

 

 

 

 

Упродовж 

року 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вихователь-

методист 

 

 

 

 

 

 

 

 

Література 

посібники 

статті 

 

відео      

матеріали 
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дитини, 

 реалізація творчого 

потенціалу  обдарованої 

дитини. 

 мовленнєвий розвиток 

дошкільника. 

 

 

 

 

  

 

2. На допомогу педагогам 

оформити куточок «В ногу з 

часом» (завдання  на 

2023/2024 навчальний рік) 

09.2023    

3. Проводити виставку новинок 

методичної літератури. 

Упродовж 

року 
   

4. Скласти перелік  рухливих та 

спортивних ігор для дітей 

різних груп, включити їх до 

циклограми ігор у  групі. 

12.2023 Вихователі   

5. Продовжувати створення 

банку методичних розробок 

інтегрованих занять для дітей 

різних підгруп. 

Упродовж 

року 

 

Вихователі   

6. Підібрати матеріал для 

самоосвіти педагогів у 

відповідності до річного 

плану. 

10.2023 Вихователь-

методист  
  

7. Продовжувати підбір 

методичних розробок за 

змістовними лініями Базового 

компоненту дошкільної 

освіти. 

 

Упродовж 

року 

 

Вихователі   

 

8. 

 

Систематично оформляти 

епізодичні та постійно діючі  

виставки: 

 В ногу з часом. 

 Новинки педагогічної 

літератури.  

 На допомогу 

вихователю. 

 Готуємося до 

педагогічної ради. 

 Наш календар. 

 Здорові діти – здорова 

нація. 

 

 

 

 

02.2024 

 

Упродовж 

року 

 

Упродовж 

року 

 

Упродовж 

року 

 

 

12.2023 

 

  

 

Вихователі 
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                                    VΙІ. Адміністративно-господарська діяльність. 
VІІ.1.  Створення предметно-просторового розвивального середовища. 

   
   

№ Зміст  роботи Термін Відповідальний 

1. 

 

 

2. 

 

 

3. 

 

 

4. 

 

 

 

5. 

 

6. 

 

7. 

 

8. 

 

 

9. 

 

 

10. 

 

 

 

11. 

 

12. 

 

13. 

 

14. 

 

 

15. 

 

 

16. 

 

17. 

Здійснювати контроль за харчуванням дітей. 

 

 

Забезпечити своєчасне проходження медичного 

обстеження працівниками ЗДО. 

 

Підготувати ЗДО  до  роботи  в осінньо-зимовий 

період. 

 

Поповнювати  ЗДО  новими  матеріалами і 

посібниками. 

 

 

Організувати ремонт приміщення 

 

Здійснювати контроль за санітарним станом ЗДО. 

 

Організувати та провести літнє оздоровлення дітей. 

 

Підготувати заклад дошкільної освіти до нового 

навчального року. 

 

Впорядкування клумб, дитячих майданчиків, 

спортивного майданчика на території ЗДО. 

 

Провести інвентаризацію твердого та м’якого 

інвентарю. 

 

 

Ремонт ігрового обладнання на майданчиках. 

 

Тарифікація педагогічних працівників. 

 

Річний звіт. 

 

Робота з трудовими книжками та особовими 

справами працівників ЗДО. 

 

Здійснення комплектування груп у відповідності до 

віку дітей. 

 

Придбання засобів для домедичної допомоги. 

 

Здійснення контролю за економією електроенергії, 

природного газу, води. 

Постійно 

 

 

Один раз на шість 

місяців 

 

Вересень-жовтень 

2023 

 

Впродовж  року 

 

 

 

Червень 

 

Впродовж  року 

 

 

Травень 

 

Серпень 

 

 

Впродовж року 

 

 

Листопад  

 

 

 

Впродовж року 

 

Вересень, січень 

 

Січень  

 

Жовтень  

 

 

Серпень  

 

 

Січень, липень 

 

Впродовж року 

Директор, завгосп, 

ст.м/с 

 

Директор, ст.м/с  

 

 

Директор, завгосп 

 

 

Директор  

 

 

 

Директор, завгосп 

 

Директор, ст.м/с  

 

 

Директор  

 

Вихователь-

методист 

 

Завгосп  

 

 

Директор, завгосп, 

вихователь-

методист 

 

Завгосп 

 

Директор 

 

Директор   

 

Директор 

 

 

Директор   

 

 

 Ст.м/с 

 

Директор, завгосп 
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VІІ.2.  Загальні збори колективу, рада закладу , виробничі наради,  

наради при директору, рада по харчуванню. 

 

Загальні збори  колективу 

№ Питання до розгляду Термін 

проведення 

Відповідальний  Примітка  

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

Про звіт директора про підсумки роботи 

ЗДО у літній оздоровчий період. 

 

Про вибори ради закладу на 2023-2024 

навчальний рік. 

 

Про затвердження плану роботи ради 

закладу на 2023-2024 навчальний рік. 

 

Про звіт директора ЗДО перед 

працівниками, батьками, громадськістю за 

роботу 2023-2024 навчальному році. 

 

Про звіт голови ради закладу за роботу 

2023-2024 навчальному році. 

 

Жовтень 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Червень 

Директор  

 

 

Вихователь-

методист 

 

Вихователь-

методист 

 

 

Директор 

 

 

Вихователь-

методист 

 

 

Засідання ради закладу 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

Про обговорення та затвердження плану 

роботи Ради ЗДО на 2023-2024 навчальний 

рік. 

 

Про діяльність закладу освіти у 2023-2024 

навчальному році в умовах воєнного 

стану. 

 

Про організацію харчування дітей.  

 

Про аналіз стану відвідування та 

захворюваності дітей ЗДО за 2023р. 

 

Про стан організації харчування дітей і 

медичного обслуговування дітей у 2023 

році. 

 

Про стан роботи дотримання вимог з 

ОП,ТБ, ПБ, БЖ, санітарно-гігієнічних 

норм. 

 

Про підсумки роботи ради ЗДО за 2023-

2024 навчальний рік 

 

Про результати освітньої роботи у 2023-

2024 навчальному році. 

 

Про підготовку ЗДО до роботи в літній 

період. 

 

 

Жовтень 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Січень  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Квітень – 

травень 

 

 

 

Вихователь-

методист 

 

 

Директор  

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

  

 

 

 

Директор  

 

 

Вихователь-

методист  

 

Директор  
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Виробничі наради 

 

№ Питання виробничих нарад Термін виконання Виконавець 

1 1. Про затвердження графіків роботи усіх 

підструктур. 

 

 

 

 

 

   Вересень 

 

Директор  

2. Про готовність закладу до нового 

навчального року у умовах воєнного 

стану (створення навчально-

матеріальної бази). 

Вихователь 

методист 

3. Про технічний стан будівель та споруд. 

Про протипожежний стан ЗДО.  

Завгосп  

4. Про тарифікацію на 2023/2024 

навчальний рік.  

Директор  

5. Про організацію роботи з ОП та 

безпеки життєдіяльності дітей закладу 

під час воєнного стану. 

 

Директор  

2 1. Про організацію дитячого харчування 

та контроль за його якістю. 

Грудень  Медична сестра 

2. Про затвердження графіку щорічних 

відпусток працівників ЗДО на 2024 рік. 

Директор 

3. Звіт про виконання угоди між 

адміністрацією та профспілковим 

комітетом з охорони праці. 

ГП 

4. Про результати інвентаризації. Завгосп  

3 1. Про стан захворюваності та 

фізкультурно-оздоровчої роботи в 

дошкільному закладі. 

Лютий  Медична сестра 

 

 

2. Про стан роботи щодо  

патріотичного виховання дошкільників 

у воєнний період та виконання мовного 

законодавства. 

Директор 
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3. Про підсумки комплексного вивчення 

стану організації освітнього процесу у 

групі старшого віку . 

 

Вихователь 

методист 

4 1. Про підготовку ЗДО до роботи в літній 

період в умовах воєнного стану та 

організацію психологічної, методичної 

підтримки працівників закладу, а також 

надання різних видів психолого-

педагогічної підтримки дітям та їх 

батькам в режимі онлайн. 

Червень  Директор  

2. Про стан просвітницької роботи з 

охорони та збереження життя і здоров’я 

дітей в умовах воєнного стану. 

Вихователь 

методист 

 

 

 

                                                                         Наради при директорові 

№ Зміст роботи Термін Відповідальні Прим. 

1 засідання: 

1 Організація роботи з обдарованими дітьми. вересень Мала О.К.  

2 Виконання плану роботи за літній оздоровчий 

період  

Лісова Т.В.  

3 Підсумки оздоровчої кампанії та організації 

харчування – 2023р. 

Слободян 

О.С. 
 

            2 засідання: 

1 Про статистичну звітність закладу дошкільної 

освіти за 2023 рік 

грудень Лісова Т.В.  

2 Про реалізацію Програми внутрішнього 

моніторингу освітніх і управлінських процесів 

ЗДО  за напрямом «Здобувачі дошкільної 

освіти. Забезпечення всебічного розвитку 

дитини дошкільного віку, набуття нею 

життєвого соціального досвіду». 

Мала О.К. 

3 Про підсумки роботи зі зверненнями громадян Лісова Т.В. 

4 Про підсумки антибулінгової політики в ЗДО за 

І півріччя 2023-2024 навчального року. 

Мала О.К. 

            3 засідання: 

1 Про результати роботи ЕК (експертної комісії). січень Мала О.К.  

2 Про тестування співробітників щодо знання 

Санітарного регламенту для дошкільних 

навчальних закладів  з урахуванням вимог 

системи НАССР. 

Слободян 

О.С. 

           4 засідання: 
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Рада по харчуванню 

 

 

 

       

 

 

 

               

 

 

1 Результативність роботи з дітьми пільгового 

контингенту. 

 

березень Лісова Т.В.  

№ Зміст роботи Термін Відповідальні Прим. 

1 засідання: 

1 

 

2 

3 

Затвердження плану роботи на рік  

(засідання Ради з харчування) 

Звіт медсестри ЗДО № 1 за 2022-2023 рік. 

Затвердження картотеки блюд. 

 

грудень Голова Ради   

 

Ткачук Н.В. 

Слободян 

О.С. 

 

            2 засідання: 

1 

 

2 

 

3 

4 

 

 

Затвердження складу  Ради з харчування в ЗДО № 1. 

Затвердження Положення про Раду з харчування в ЗДО 

№ 1. 

Аналіз харчування за 2023 рік. 

Звіт завгоспа за 4 квартал поточного року по ЗДО № 1. 

 

січень - 

2024 

Лісова Т.В. 

 

Ткачук Н.В. 

 

Слободян 

О.С. 

 

            3 засідання: 

1 

 

2 

 

3 

Контроль за якістю отриманих продуктів, умов їх 

зберігання і термінами реалізації. 

Виконання інструкції з проведення санітарно-

профілактичних заходів на харчоблоці. 

Виконання натуральних норм харчування. 

 

березень -

2024 

Ткачук Н.В. 

 

Слободян 

О.С. 

 

           4 засідання: 

1 

 

 

2 

 

3 

Здійснення вхідного контролю за умовами 

транспортування продуктів харчування від 

постачальників. 

Роль адміністрації ЗДО і батьків у формуванні 

раціональної харчової поведінки дітей. 

 Організація  дієтичного  харчування в умовах 

дошкільного закладу. 

 

 

травень 

2024 

Лісова Т.В. 

 

Ткачук Н.В. 

 

Слободян 

О.С. 
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VII.3. Інструктажі 

 

1 З метою запобігання нещасних випадків 

та збереження здоров’я кожного 

вихованця у воєнний час: 

Систематично проводити інструктажі під 

час вступу на роботу, на робочому місці, 

позачергові та цільові інструктажі. 

 

Стежити за дотриманням техніки безпеки в 

групах та на ділянках закладу дошкільної 

освіти. 

 

Надавати необхідну методичну допомогу 

вихователям «Рекомендації та дії під час 

військового стану». 

 

Провести інструктажі з протипожежної 

безпеки, цивільного захисту, евакуації 

дітей і працівників до бомбосховища у разі 

повітряної тривоги. 

 

Систематично перевіряти виконання 

службових обов’язків працівників ЗДО. 

 

Постійно здійснювати контроль за 

економією електроенергії, природного 

газу, води. 

 

Здійснення контролю за харчуванням 

дітей. 

 

Провести інструктаж з техніки безпеки.  

 

 

 

 

Протягом року 

 

 

 

Протягом року 

 

 

 

Протягом року 

 

 

 

Вересень  

 

 

 

 

Протягом року 

 

 

Протягом року 

 

 

 

Протягом року 

 

 

Серпень, 

грудень, січень 

 

 

 

Директор  

 

 

 

Вихователь-

методист 

 

 

Вихователь-

методист 

 

 

Директор  

 

 

 

 

Директор  

 

 

Директор, 

завгосп 

 

 

Директор, 

ст.м/с 

 

Директор  
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                                                                        VІІІ ДОДАТКИ 

Додаток  1 

 

План роботи Літинського закладу дошкільної освіти №1 на літній оздоровчий 

період 2024 року. 

 
№     Зміст   роботи Термін  

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Адміністративно – господарські питання 

 

Провести виробничу нараду, на якій розглядатимуться 

питання літнього оздоровлення дітей. 

 

Вивчити передбачувану наповнюваність груп у літні місяці. 

 

 

Провести інструктаж педагогів з питань охорони життя і 

здоров’я дітей під час організації літніх свят, ігор, походів за 

межі дошкільного закладу під час воєнного стану. 

 

Завести пісок у пісочниці на майданчиках ЗДО. 

 

Розпочати період відпусток. 

 

Перевести роботу ЗДО на літній оздоровчий період. 

 

Ввести другий сніданок об 11.00 год. 

 

Включити в раціон харчування дітей більше овочів, фруктів, 

соків. 

 

Методична робота 

 

Скласти розклад занять і режим дня на літній оздоровчий 

період. 

 

 

Доповнити матеріали по темі «Безпека життєдіяльності 

дітей». 

 

 Виготовити куточок сюжетно – рольової гри. 

  

Виготовлення дидактичних ігор до теми    «Патріотичне 

виховання». 

 

Продовжити виготовляти атрибути до сюжетно – рольових 

ігор. 

Поповнити методичний кабінет необхідними матеріалами на 

допомогу вихователям. 

 

Проводити: 

Педагогічні години; 

Консультації; 

Педагогічні хвилинки. 

 

 

До 01.06.2024 

 

 

До 01.06.2024 

 

 

До 01.06.2024 

 

 

 

До 01.06.2024 

 

З 01.06.2024 

 

З 01.06.2024 

 

З 01.06.2024 

 

З 01.06.2024 

 

 

 

 

До 01.06.2024 

 

 

 

Протягом літа 

 

 

Липень  

 

Липень  

 

Серпень  

 

 

Серпень  

 

 

 

Протягом літа 

 

 

 

 

Директор  

 

 

Директор, 

вихователі 

 

Директор  

 

 

 

Завгосп  

 

Директор  

 

Директор  

 

Ст. м/с 

 

Директор, ст. 

м/с, завгосп 

 

 

Вихователь-

методист 

 

 

Вихователь-

методист 

  

 

Вихователі  

 

Вихователі  

 

Вихователі  

 

Вихователь-

методист 

 

Директор, 

вихователь-

методист 

 

Вихователі  
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3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

З метою збереження життя і здоров’я дітей систематично 

проводити практичні навчання при пожежі, повітряній 

тривозі. 

Для організації оздоровчих заходів забезпечити наступні 

умови: 

Підготувати пісочниці; 

Поповнити інвентар для проведення ігор з піском та водою; 

Підготувати куточки природи, квітники, город; 

Забезпечити максимальне перебування дітей на свіжому 

повітрі; 

 

Заходи по організації оптимального рухового режиму та 

дозвілля дітей. 

 

Провести свята: 

 

 Музична розвага «Яка пора найкраща» 

 

Ігротека «Віночок народних ігор» 

 

Спортивна розвага«У веселі ігри граєм -  тепле літечко 

вітаєм»   

 

День народження «Зі святом малюки» 

 

Музична розвага «Свято сонечка» 

 

Лялькова вистава «Про хатинку, яка знайшла собі друзів» 

 

Спортивна розвага «Літо – радісна пора» 

 

 

Музична казка «Літо і сонечко – друзі» 

 

Тематична розвага «Ми діти твої Україно» 

 

Музична розвага «Літечко прощавай» 

Тематичні тижні: 

«Здрастуй літо» 

 

 

«Малюємо, досліджуємо, конструюємо» 

 

 

«Моя  Україна» 

 

 

 

Робота з батьками. 

Залучати батьків до господарської роботи щодо підготовки 

до літнього оздоровлення: 

 Ремонт та фарбування обладнання; 

 Придбання іграшок, спортивного інвентарю. 

 

 

Протягом літа 

 

 

 

Протягом літа 

 

 

 

До 01.06.2024 

 

 

 

 

 

 

 

12.07.2024 

 

19.07.2024 

 

24.07.2024 

 

 

26.07.2024 

 

02.08.2024 

 

09.08.2024 

 

14.08.2024 

 

 

16.08.2024 

 

23.08.2024 

 

30.08.2024 

 

15.07.-

19.07.2024 

 

05.08-09.08.2024 

 

 

19.08.2024-

23.08.2024 

 

 

До 01.06.2024 

 

 

 

 

До 01.06.2024 

 

 

 

Усі 

педпрацівники 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Муз. керівник  

 

Муз.керівник 

 

Фіз. 

інструктор 

 

Муз. керівник 

 

Муз. керівник 

 

Муз. керівник 

 

Фіз. 

інструктор 

 

Муз. керівник 

 

Муз. керівник 

 

Муз.керівник 

 

В/методист 

 

 

В/методист, 

вихователі 

 

В/методист, 

вихователі 

 

 

В/методист 

 

Вихователі 

усіх груп 

 

Вихователь-
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6. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. 

Підготувати інформаційно-довідковий розділ для батьків у 

методичному кабінеті з питань оздоровлення дітей. 

Зробити добірку матеріалів у групах з питань охорони життя 

і здоров’я дітей влітку. 

 

Проводити консультації для батьків. 

 

 

Провести день відкритих дверей для батьків. 

 

 

Систематично поновлювати матеріали в інформаційних 

куточках для батьків. 

 

Залучати батьків до проведення літніх розваг, екскурсій, 

туристичних походів. 

 

 

Забезпечувати тісний контакт з батьками для здійснення всіх 

оздоровчих заходів. 

 

 

Медико –педагогічна робота 

Підготувати необхідну документацію по організації літньої 

оздоровчої компанії. 

 

Скласти чотиритижневе сезонне меню на літній період. 

 

Підготувати документи на дітей випускної групи. 

 

Здійснювати санітарно-освітню роботу (проводити 

консультації, бесіди). 

 

Здійснити контроль: 

 За санітарним станом всіх приміщень закладу; 

 За дотриманням питного режиму; 

 За відповідним одягом дошкільнят; 

 За виконанням режиму дня; 

 За забезпеченням усім необхідним для перебування 

дітей у бомбосховищі  ( аптечка, питна вода, 

сухпайки, гігієнічні засоби). 

 

 

До 01.06.2024 

 

 

Липень, серпень 

 

 

Липень  

 

 

Протягом літа 

 

 

Протягом літа 

 

 

 

Протягом літа 

 

 

 

 

До 01.06.2023 

 

 

До 01.06.2024 

 

До 31.08.2024 

 

Протягом літа 

 

 

Протягом літа 

 

методист 

 

Директор, 

вихователь-

методист 

Вихователі 

усіх груп 

 

Вихователі 

усіх груп 

 

Вихователі 

усіх груп 

 

 

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

Ст. м/с 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 
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Додаток 2. 

План роботи гуртків у закладі дошкільної освіти №1 на 2023/2024 н.р. 

 
№        Зміст     роботи        Терміни    Відповідальний 

 

1. 

 

 

2. 

 

 

3. 

 

 

4. 

 

 

5. 

 

 

6. 

 

«Пластилінова краса»   молодша група 

 

 

«Дзвіночки»   середня  група 

 

 

«Умілі рученята» (солоне тісто)  старша група А 

 

 

«Чарівний папір»   старша група Б 

 

 

«Чорнобривчик» 

 

 

«Happy  English» 

 

1 раз на тиждень 

 

 

1 раз на тиждень 

 

 

1 раз на тиждень 

 

 

1 раз на тиждень 

 

 

1 раз на тиждень 

 

 

За розкладом 

занять 

 

 

Борковська Л.В. 

Майданська В.П. 

 

Слободянюк Р.І. 

Побережник Л.П.  

 

Котовська С.В. 

Чернова Н.О. 

 

Мальченко М.В. 

Василініч Н.В. 

 

Носова Т.В. 

 

 

Марущак Л.А. 
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Додаток 3 

План заходів з охорони життя та здоров’я дітей 

 
№ Зміст    роботи Терміни Відповідальний Примітка 

1

. 

З  метою  зміцнення та 

збереження здоров’я   кожного     

вихованця, систематично  

проводити   інструктажі 

педагогів ЗДО : 

- на робочому місці; 

- позачергові інструктажі; 

- цільові; 

- під час вступу на роботу. 

 

 

 

 

 

1 раз на 

3 місяці 

 

 

 

 

Директор 

 

 

 

накази, 

журнал 

інструкта

жів 

2

. 

 

Ознайомити педагогів з 

посадовими інструкціями. 

 

вересень Вихователь-

методист 

посадові 

інструкції 

3

. 

З метою запобігання нещасних 

випадків стежити за 

дотриманням техніки безпеки в 

групах та на ділянках. 

 

впродовж року Вихователь-

методист 

 

інформаці

я до 

відома 

4

. 

Надавати методичну допомогу 

вихователям з впровадження 

валеологічних знань в практику 

роботи з дітьми. 

 

впродо

вж року 

Вихователь-

методист 

 

5

. 

Надати методичну допомогу 

вихователям з пропаганди 

правил пожежної безпеки та ТБ 

серед дітей, дії під час 

повітряної тривоги у воєнний 

час. 

впродо

вж року 

Вихователь-

методист 

 

інструкції 

6

. 

Розробити та організувати 

заходи щодо дотримання дітьми 

правил дорожнього руху, 

пожежної безпеки, евакуації при 

1 раз на 

квартал 

 

Педагоги 

 

заходи 
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повітряній тривозі. 

7

. 

Провести весняний тиждень безпеки 

життєдіяльності дошкільників в ЗДО. 

 

 

Провести літній тиждень безпеки 

життєдіяльності дітей в ЗДО. 

 

З метою збереження та зміцнення 

здоров’я кожного вихованця: 

            Провести обстеження на 

плоскостопість дітей 5-6 років; 

            Скоординувати роботу 

медсестри та педагогічного колективу 

закладу освіти щодо профілактики 

захворювань та загартування дітей; 

           Проводити медичний огляд дітей 

і аналізувати причини дитячої 

захворюваності та ефективність її 

усунення. 

Квітень  

 

 

 

Липень  

 

 

 

 

Травень  

 

Протягом року 

 

 

Протягом року 

Вихователь-

методист, 

вихователі усіх 

груп  

 

Вихователь-

методист, 

вихователі усіх 

груп 

 

 

Ст. м/с 

 

Директор  

 

 

Ст. м/с 

 

 

План, 

заходи  

 

План, 

заходи 
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Додаток 4 

Оперативний контроль із питань охорони праці, безпеки життєдіяльності, медичного 

обслуговування, організації харчування. 

 

План роботи медичного кабінету. 

 

№ Заходи  Термін 

виконання 

Відповідальний  Примітка  

 

1. 

 

 

2. 

 

 

 

3. 

 

 

4. 

 

 

5. 

 

 

6. 

 

 

 

7. 

 

 

8. 

 

 

 

1. 

 

 

 

 

2. 

 

 

3. 

 

 

 

4. 

 

 

5. 

 

 

 

І. Організаційна робота 

Прийом дітей-новачків до закладу дошкільної 

освіти. 

 

Систематичне введення всієї обов’язкової 

медичної документації за встановленою 

формою. 

 

Аналіз стану захворюваності. 

 

 

Участь у батьківських зборах. 

 

 

Узагальнення результатів роботи щодо 

харчування і розглядання їх на нарадах. 

 

Проведення практикуму з усіма працівниками 

закладу дошкільної освіти «Перша медична 

допомога під час воєнного стану». 

 

Продовжувати працювати над системою НАССР 

у ЗДО. 

 

Впровадження нових норм з питань організації 

харчування дітей. 

 

ІІ. Лікувально-просвітницька робота 

Проведення антропометричних вимірювань 

дітей: 

Від 2 до 3 років 

Від 3 до 6 років 

 

Організація поглибленого медогдяду дітей 3-6 

років лікарями-спеціалістами. 

 

Надання медичної допомоги дітям, які 

захворіли, забезпечення їхньої ізоляції до 

прибуття батьків. 

 

Проведення диспансеризації дітей, які мали 

хронічні захворювання. 

 

Забезпечення медично-педагогічного контролю 

за фізичним вихованням дітей, виконанням 

режиму дня. 

 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

 

Щомісяця  

 

 

Вересень-

лютий 

 

Протягом 

року 

 

Вересень  

 

 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

 

Щомісячно 

 

 

 

 

Червень  

 

 

Протягом 

року 

 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

 

Ст. м/с, 

вихователі 

 

Ст. м/с, 

вихователі 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 
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6. 

 

 

 

7. 

 

8. 

 

 

 

9. 

 

 

10. 

 

 

11. 

 

12. 

 

 

13. 

 

 

 

1. 

 

 

 

2. 

 

 

3. 

 

 

4. 

 

 

 

1. 

 

 

 

2. 

 

 

 

3. 

 

 

4. 

 

 

 

1. 

Ведення нагляду за виконанням санітарно-

гігієнічних правил приготування їжі за 

термічною обробкою продуктів. 

 

Складання чотиритижневого меню. 

 

Забезпечення вхідного контролю якості та 

безпечності продуктів харчування за системою 

НАССР. 

 

Перевірка якості приготовленої їжі та ведення за 

формою бракеражного журналу. 

 

Проведення С-вітамінізації (під час карантину 

та епідемії інфекційних захворювань). 

 

Контроль за закладкою продуктів до котла. 

 

Контроль ьза зберіганням та термінами 

реалізації продуктів, що швидко псуються. 

 

Контроль за харчуванням дітей та дотриманням 

методики проведення цього процесу. 

 

ІІІ. Оздоровча робота 

Контроль за проведенням поточних та 

генеральних прибирань та розподілом 

обов’язків серед технічного персоналу. 

 

Контроль за виконанням правил миття посуду 

(дезінфекція) в групах. 

 

Дотримання всіма працівниками закладу 

дошкільної освіти правил особистої гігієни. 

 

Контроль за дотриманням вимог під час 

карантину. 

 

ІV. Санітарно-просвітницька робота 

Проведення співбесіди з батьками та 

співробітниками з підвищення санітарно-

гігієнічних знань. 

 

Проведення бесід і консультацій із 

працівниками з питань протиепідемічних 

заходів, у зв’язку з поширенням COVID-19. 

 

Проведення індивідуальних бесід із батьками 

про стан дітей. 

 

Оформити санітарний бюлетень для працівників 

та батьків з різних питань. 

 

V. Протиепідемічна робота 

Доведення до відома батьків термінів щеплень 

Щоденно  

 

 

 

Посезонно  

 

Щоденно  

 

 

 

Щоденно  

 

 

Щоденно  

 

 

Щоденно  

 

Щоденно  

 

 

Щоденно   

 

 

 

Щоденно  

 

 

 

Щоденно  

 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

 

Протягом 

року 

 

 

Протягом 

року 

 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

 

Протягом 

Ст. м/с 

 

 

 

Ст. м/с 

 

Ст. м/с 

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

 

Ст. м/с 
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2. 

 

 

3. 

 

 

4. 

 

 

5. 

 

 

6. 

 

 

 

7. 

 

 

 

1. 

 

 

2. 

 

 

3. 

 

 

4.   

 

 

дітей. 

 

Контроль за санітарно-гігієнічним режимом 

згідно з інструкцією. 

 

Контроль за зберіганням та використанням 

дезінфікуючих та миючих засобів. 

 

Контроль за проведенням ранкового прийому 

дітей. 

 

Складання плану проходження та контроль за 

термінами проходження персоналом медогляду. 

 

На час карантину контроль за дотриманням 

ізоляції груп у приміщенні та на ігрових 

майданчиках. 

 

Суворий контроль за прийомом дітей до ЗДО, 

які хворіли на кишкові інфекції. 

 

VІ. Санітарно-гігієнічна робота 

Контроль за санітарним станом приміщень, 

ігрових майданчиків. 

 

Контроль за повітряно-температурним 

режимом. 

 

Контроль за виконанням співробітниками 

правил особистої гігієни. 

 

Контроль за своєчасною зміною білизни, якістю 

прання. 

року 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

 

Протягом 

року 

 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

Протягом 

року 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 

 

 

Ст. м/с 
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Додаток 5 

 

План тематичних тижнів  у 2023-2024 н.р. 

 

№ Тема  Термін 

проведення 

Відповідальний  Примітка  

1 

 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

 

7 

 

8 

 

9 

 

10 

 

11 

Тиждень фізкультури та спорту 

 

 

Тиждень музики 

 

Яка красива українська осінь 

 

Тиждень української мови 

 

Тиждень БЖД 

 

Тиждень права 

 

 

Тиждень книги 

 

Тиждень гри та іграшки 

 

Тиждень екології 

 

Тиждень безпеки життєдіяльності дитини. 

 

Тиждень психології. 

04.09-08.09.23 

 

 

25.09-29.09.2023 

 

16.10-20.10.2023 

 

06.11. – 10.11.23 

 

20.11-24.11.23 

 

04.12-08.12.2023 

 

 

19.02-23.02.2024 

 

25.03-29.03.2024 

 

01.04. – 05.04.24 

 

22.04. – 26.04.24 

 

06.05-10.05.2024 

Фіз. інструктор 

 

 

Муз. керівник 

 

Вихователі усіх 

груп 

Вихователі усіх 

груп 

Вихователі усіх 

груп 

Вихователі всіх 

груп 

 

 

 

Вихователі усіх 

груп 

 

 

 

 

Пр.психолог 
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Додаток 6 

 

План проведення заходів, дійств фізкультурно-оздоровчого та музично-етичного циклів. 

 

Дата Форма проведення Назва розваги 

Вересень  

1.09.2023 

08.09.2023 

15.09.2023 

22.09.2023 

29.09.2023 

 

Ігротека  

Тематична розвага 

Лялькова вистава 

Тематична розвага 

День народження 

 

«Граючись-навчаємось» 

«Вітаємо тебе, садочку» 

«Колосок» 

«День дошкільника» 

Музичні вітання для імениників 

Жовтень  

06.10.2023 

13.10.2022 

 

19-20.10.2023 

 

 

 

 

 

27.10.2023 

 

Тематична розвага 

Свято (спортивне) 

 

Свято Осені 

Старша група А 

Старша група Б 

Середня група 

Молодша група 

 

День народження 

 

«День доброти» 

«Ми маленькі козачата, любим бігати , 

стрибати» 

 

«Щедра осінь – господиня» 

«Осіння павутинка» 

«Здрастуй, люба осінь» 

«Пригоди звірят у осінньому лісі» 

 

Іменини в їжачка 

Листопад  

03.11.2023 

10.11.2023 

17.11.2023 

24.11.2023 

 

 

Лялькова вистава 

Тематична розвага 

Ігротека (муз.дид.ігри) 

 Свято (спортивне) 

 

 

«Неслухняні ніжки» 

«Вечорниці- жартівниці» 

«У світі музичних звуків» 

«Обережним завжди будь про безпеку не 

забудь» 

Грудень  

01.12.2023 

08.12.2023 

 

15.12.2023 

19.12.2023 

28-29.12.2023 

 

Театралізована розвага 

Брейн-ринг 

 

Тематична розвага 

Тематична розвага 

Свято Новорічне 

Старша група А 

Старша група Б 

Середня група 

Молодша група 

 

«Рукавичка» 

«Хоч перемоги ми бажаємо та добру 

дружбу не зламаємо» 

«Пригоди чарівної сніжинки» 

«День Святого Миколая» 

 

«Новорічний карнавал» 

«Чарівний мішок» 

«Свято новорічне скликає малят» 

«Ялинка-веселинка» 

Січень 

05.01.2024 

12.01.2024 

19.01.2024 

26.01.2024 

 

Ігротека 

Лялькова вистава 

Календарно-обрядова розвага 

Тематична (день народження) 

 

«У світі музичної гри» 

«Чарівна сметана» 

«Коляда з щедрою зустрічаються» 

«Чарівні кульки» 

Лютий  

02.02.2024 

09.02.2024 

16.02.2024 

23.02.2024 

 

Музична розвага 

Музична розвага 

Тематична розвага 

День народження 

 

«Зима та її друзі» 

«Смішинки дідуся гнома» 

«Зустріч зими з Весною» 

«Казкові привітання» 

 

Березень  

01.03.2024 

 

Лялькова вистава  

 

«Що вовчисько наробив?» 



 47 

08.03.2024 

15.03.2024 

21-22.03.2024 

 

 

 

 

27.03.2024 

29.03.2024 

 

Ігротека 

Ігротека 

Свято весняне 

Старша група А 

Старша група Б 

Середня група 

Молодша група 

Спортивне свято 

Ігротека 

 

 

Звуки музичних інструментів 

Віночок музично-дидактичних ігор 

 

«Весняний передзвін» 

«Весняночка – паняночка» 

«Лине пісенька весняна» 

«В гості до весни» 

«Спорт єднає всіх» 

«Наші улюблені ігри» 

Квітень  

05.04.2024 

 

12.04.2024 

19.04.2024 

26.04.2024 

 

Тематична розвага 

 

Музична розвага 

Музична розвага 

День народження 

 

«Про природу все ми знаємо і про неї 

гарно дбаємо» 

«Свято капелюшка» 

«Весняні посиденьки» 

«Вітаємо, вітаємо, вітаємо» 

Травень  

03.05.2024 

07.05.2024 

17.05.2024 

24.05.2024 

30-31.05.2024 

 

Лялькова вистава 

Тематична розвага 

Музична розвага 

Ігротека 

Свято 

 

«Поросятко Чуня» 

«Великдень» 

«У світі музичних інструментів» 

«Веселий сонячний зайчик» 

Прощавальний бал 

Садочок прощавай 

 


